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Datum

2024-03-13

Arenden under beredningstid

Arendeuppfoljning

Kommunchef Veronica Svensson informerar kring kommunens arendeuppféljning.
Uppfoljningen &r ett utskottsinitiativ och kommer regelbundet presenteras i utskotten
med tidsplan for de olika drendena.

Tema: Dodsbohantering

Enhetschef forsorjningsenheten Fanny Forsell och socialchef Daniel Ahnberg
presenterar dodsbohandlaggning, kommunernas ansvar géallande ekonomiskt
bistand till begravning, begravning, dodsboanmaélan, dédsboforvaltning,
internationella dédsbon och visar ett bildspel.

Ordforande Lars-Gaoran Zetterlund (C) staller fraga om begravning och vad som
ingar i den, samt hur kommunen tar reda pa hur begravning énskas, vilket
besvaras av socialchef Daniel Ahnberg.

Marguerite Wase (C) staller fraga om hur kommunen hanterar hur en avliden vill
bli begraven om inget finns skrivet, vilket besvaras av enhetschef Fanny Forsell
och socialchef Daniel Ahnberg.

Marguerite Wase (C) staller fraga om hur skétsel av gravsten finansieras om
kommunen satter upp gravsten, vilket besvaras av socialchef Daniel Ahnberg.

Cecilia Albertsson (M) staller fraga om begravningstyper, vilket besvaras av
socialchef Daniel Ahnberg.

Marguerite Wase (C) staller fraga om vad som hander om testamente finns, vilket
besvaras av enhetschef Fanny Forsell och socialchef Daniel Ahnberg.

Ulrika Jonsson (M) stéller fraga om fakturor i ett dodsbo betalas om det inte
finns medel, vilken besvaras av socialchef Daniel Ahnberg.

Ordforande Lars-Gaoran Zetterlund (C) stéller fraga om hantering av kontakter
med eventuella dodsbodeldgare vid kommunens dddsboforvaltning, vilken
besvaras av enhetschef Fanny Forsell.

Marguerite Wase (C) staller fraga om hur avancerat och djupt sokandet efter
anhdoriga/dodsbodeldgare gors, vilket besvaras av enhetschef Fanny Forsell.

Ordférande Lars-Géran Zetterlund (C) stéller fraga om vilken radighet
kommunen har géllande att bestdmma om det ska vara en gravsten och hur den
ska se ut, vilket besvaras av socialchef Daniel Ahnberg.

Ordférande Lars-Géran Zetterlund (C) staller fraga om varfor antalet arenden
géllande dodsbohandlédggning 6kar, vilket besvaras av enhetschef Fanny Forsell.
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Ordforande Lars-Goran Zetterlund (C) och Hakan Bergstrém (S) yttrar sig.

Information fran skolchef

Skolchef Tina Lanefjord informerar kort om:

Samordning géllande sommaren for fritids och forskola.

Maluppfyllelse har 6kat utifran resultat pa nationella prov ak 3, 2023 och 2024.
Skolverket utfort Teams-prov i matematik och NO &k 9, liknar Pisa-undersokningen.
Klockarhagsskolans omrade - Sista delen av gamla "Hemgarden” kommer rivas
inom Kort.

Industriteknisk utbildning, antalet platser och upphandling.

Forsta ansokningar till gymnasiet hosten 2024 har inkommit. 27 elever fran
Klockarhagsskolan har sokt till Pihlskolan i dagslaget, i forsta hand.

Uppstart L1U, hockey-inriktning.

GLA, Ovako kommer ta emot elever och Fricweld har uttryckt intresse att delta.
Samverkan mellan myndigheter och region och polis i norra lansdelen.

Skolans ekonomiska lage.

Cecilia Albertsson (M) staller fraga om antalet sokande till hockey-inriktningen och
antalet nya platser pa GLA, vilket besvaras av skolchef Tina Lanefjord.

Cecilia Albertsson (M) staller fraga om material och larobocker i skolan, vilket
besvaras av skolchef Tina Lanefjord.

Ordforande Lars-Goran Zetterlund (C) yttrar sig.

Information fran socialchef

Socialchef Daniel Ahnberg informerar kort om:

Maltider i omsorgen.

Implementering av nya avgifter inom omsorgen.

Utredning av insatsbehov inom hemtjanst géallande teknik och arbetsmetoder.
Sékra mobiltelefoner gallande inloggning.

Nytt vard- och omsorgshoende é&r i slutfasen.

Diskussioner sker om trygghetsboende.

Nystart av systemet Jotib, budgetuppfdljning.

Byte av dokumenteringssystem.

Utbildning gjorts kopplad till beredskap och beredskapsfragor.

Hakan Bergstrom (S) staller fraga om registrering av bemanning och koppling till
Jotib, vilket besvaras av socialchef Daniel Ahnberg.

Cecilia Albertsson (M) staller fraga om storleken pa de bidrag som kan sokas hos
Socialstyrelsen gallande beredskapsfragorna, vilket besvaras av socialchef Daniel
Ahnberg.

Ordforande Lars-Goran Zetterlund (C) yttrar sig.
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Information fran kultur- och fritidschef

Kultur- och fritidschef Kicki Johansson informerar kort om:
Folkbibliotekets, bowlingens och foreningars sportlovsaktiviteter.
Nya bowlingtaxan.

Idrottsforeningstraff, RF Sisu och 12 féreningar deltog.

Stipendiater beslutats, manga nomineringar och KS beslutar 2 april.
Hemsida for dvernattningar planeras.

Skotselavtal med foreningar, Krokborn och Hallefors hembygdsgard.
MUCF har utsett Hallefors som en av flera av kommuner, att intervjuas om
kommunens samarbete med civilsamhéllet.

Besiktningar av idrottsanldggningar.

Madelene Jonsson (SD) staller fraga om arbetsmiljoverkets besok, vilket besvaras av
kultur- och fritidschef Kicki Johansson.
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8 11 Godkannande av kallelse till dagens sammantrade

Ordforande Lars-Goran Zetterlund (C) redogor for kallelse till dagens

sammantréade vilken godkanns.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL
VALFARDSUTSKOTTET

Datum

2024-03-13

8 12 Faststéllande av dagordning

Dagordningen faststélls i enlighet med utskick.

Sida
7 (20)
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2024-03-13

8§ 13 Yttrande dver Madelene Jonssons (SD) motion om
barnomsorg fran klockan 05.00, dnr KS 23/00050

Beslutsunderlag

Madelene Jonssons (SD) motion, inkom 2023-01-30

KF 2023-01-31 § 26

KS 2023-03-21 § 59

Rapport, barnomsorg pa obekvam arbetstid, daterad 2022-05-31
KS 2023-11-21 § 257

Arendet

Kommunstyrelsen beslutade 2023-03-21 att skicka Madelene Jonssons (SD)
motion om barnomsorg fran klockan 05.00 till kommunforvaltningen for
beredning.

Motionéaren skriver att de har pratat med saval foraldrar som naringsliv som har
varit frustrerade over att det inte funnits barnomsorg féren 06.00. Vidare vill
motiondren att forvaltningen ges i uppdrag att utreda kostnaderna och
mojligheterna med barnomsorg fran 05.00.

Utifran ett utskottsinitiativ om barnomsorg pa obekvam arbetstid genomférde
kommunforvaltningen under storre delen av 2023 en forsoksperiod med uttkade
oppettider. De utokade Gppettiderna innefattade saval tidigare 6ppnande pa
morgonen, fran 05.30, som kvéllsoppet mellan 18.30 och 22.30.

Kommunforvaltningen har tidigare presenterat en utvardering av
forsoksperioden. Kommunstyrelsen behandlade drendet pa sitt sammantrade
2023-11-21 och beslutade da att barnomsorg pa obekvam arbetstid enbart skulle
omfatta 6ppning 05.30.

Med hanvisning till kommunstyrelsens beslut om att barnomsorg pa obekvam
arbetstid enbart ska omfatta 6ppning 05.30 foreslar kommunforvaltningen att
motionen avslas.

Social konsekvensanalys

Kommunforvaltningen har inte genomfort nagon sarskild social
konsekvensanalys, utan hanvisar till tidigare presenterad rapport om
barnomsorg pa obekvam arbetstid.

Miljdmassig konsekvensanalys
Kommunforvaltningen har inte genomfort nagon miljomassig konsekvensanalys.
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Ekonomisk konsekvensanalys

Kommunférvaltningen har inte genomfort nagon sarskild ekonomisk
konsekvensanalys, utan hanvisar till tidigare presenterad rapport om
barnomsorg pa obekvam arbetstid.

Facklig samverkan
Information och samverkan sker innan drendet behandlas i
kommunstyrelsen.

Forvaltningens forslag till beslut

Motionen avslas, med hanvisning till kommunstyrelsens beslut 2023-11-21 § 257
om att barnomsorg pa obekvam arbetstid i kommunen enbart omfattar 6ppning
klockan 05.30.

Under valfardsutskottets behandling av &rendet foredrar skolchef Tina Lanefjord.

Madelene Jonsson (SD) staller fraga om till vilka enkaten har gatt ut och om de
som har barn pa bade pa forskola och fritids fatt enkaten, vilket besvaras av
skolchef Tina Lanefjord.

Madelene Jonsson (SD) staller fraga om barn som gar i ak 1 och gar pa fritids
kan fa komma tidigare an ordinarie ppettid, vilket besvaras av skolchef Tina
Lanefjord.

Cecilia Albertsson (M) staller fraga om antalet barn som kommer kl. 5.30, vilket
besvaras av skolchef Tina Lanefjord.

Ordférande Lars-Géran Zetterlund (C) stéller bifall mot avslag pa forvaltningens
forslag till beslut, vilket bifalls.

Valfardsutskottets beslut

Motionen avslas, med hanvisning till kommunstyrelsens beslut 2023-11-21 § 257
om att barnomsorg pa obekvam arbetstid i kommunen enbart omfattar Gppning
klockan 05.30.
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§ 14 Aterremissyttrande 6ver Katja Ollilas (V) och Maja
Loiskes (V) motion om fritidsbank, dnr KS 22/00178

Beslutsunderlag

KS 2022-05-10 § 96

Bilaga 1 Underlag for lokal, personal och ekonomin for en Fritidsbank i Hallefors-
2022, dnr KS 21/00242-5

Bilaga 2 Omvarldsspaning Fritidsbanken 2021, dnr KS 21/00242-6

Katja Ollilas och Maja Loiskes motion, inkom 2022-08-30

KF 2022-09-06 § 140

KS 2022-10-11 § 190

KS 2023-11-21 § 266

Arendet

Kommunstyrelsen aterremitterade Katja Ollila (V) och Maja Loiskes (V) motion 2023-
11-21. Motiveringen till aterremissen var att kommunforvaltningen skulle bereda ett
tydligt beslutsforslag

Né&r det kommer till underlag for att starta en fritidsbank hanvisar kommunférvaltningen
till tidigare framtagna underlag som visar pa vad som kravs ur saval ett ekonomiskt som
organisatoriskt perspektiv for att fa en hallbar fritidsbank over tid.

Social konsekvensanalys
Kommunforvaltningen hanvisning till tidigare handlingar i drendet Fritidsbanken.

Miljdmassig konsekvensanalys
Kommunforvaltningen hanvisning till tidigare handlingar i arendet
Fritidsbanken.

Ekonomisk konsekvensanalys

Med de rddande omstandigheter, med stora effektiviseringar i kommunen, kan
kommunforvaltningen inte se att det finns finansiella eller personella resurser till att
starta, eller driva en Fritidsbank. Det finns inga medel avsatta i aktuell budget.

Med hénvisning till de ekonomiska forutsattningarna foreslar
kommunforvaltningen att motionen avslas.

Facklig samverkan
Information och samverkan sker innan drendet behandlas i
kommunstyrelsen.

Forvaltningens forslag till beslut
Motionen om att starta en fritidsbank avslas med hanvisning till att de
ekonomiska forutsattningarna saknas.

Med ovanstaende anses aterremissen besvarad.
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Under vélféardsutskottets behandling av drendet foredrar kultur- och fritidschef Kicki
Johansson.

Cecilia Albertsson (M) staller fraga om foreningsinformation géllande lan av
utrustning sammanstéllts pa hemsidan, vilket besvaras av kultur- och fritidschef
Kicki Johansson.

Hakan Bergstrom (S) staller fraga om program for sportlov och sommarlov kan
uppdateras med information om vilken utrusning som gar att lana och var den gar att
lana, vilket besvaras av kultur- och fritidschef Kicki Johansson.

Under &rendets behandling yttrar sig ordférande Lars-Goran Zetterlund (C).
Ordforande Lars-Goran Zetterlund (C) stéller bifall mot avslag pa forvaltningens

forslag till beslut, vilket bifalls.

Valfardsutskottet foreslar kommunstyrelsen
Motionen om att starta en fritidsbank avslas med hanvisning till att de
ekonomiska forutsattningarna saknas.

Med ovanstaende anses aterremissen besvarad.
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§ 15 Yttrande 6ver Hakan Bergstroms (S) motion om
sommarjobb som influensers, dnr KS 23/00252

Beslutsunderlag

Hakan Bergstroms (S) motion om sommarjobb som influensers, daterad 2023-09-07
KF 2023-09-19 § 136

KS 2023-11-21 § 269

Arendet
Kommunstyrelsen beslutade 2023-11-21 att skicka Hakan Bergstroms (S) motion om
sommarjobb som influensers till kommunforvaltningen for beredning.

Motionaren foreslar att Hallefors kommun ska erbjuda sommarjobb/feriearbete som
influenser under sommaren 2024.

Forvaltningen erbjuder feriearbete inom kommunfoérvaltningen till ungdomar som laser
sista lasaret i grundskolan eller forsta aret i gymnasieskolan. Kommunens budget for
feriearbete omfattar 150 000 kr vilket motsvarar ca. 30 ferieanstéllningar. Normalt sdker
fler an trettio ungdomar feriearbete i kommunen vilket innebdr att platserna lottas ut
bland de ans6kningar som inkommit. Varje enskild plats for feriearbete motsvarar en
kostnad om ca. 5 000 kronor for forvaltningen med nuvarande 16neldge. Med hojd 16n
minskar antalet mojliga platser och skall platserna uttkas utan 6kad budgetram behdver
I0nerna sénkas.

Feriearbeten i Hallefors kommun anordnas i dagsléget av forsérjningsenheten som en del
i arbetsmarknadsarbetet. Skall feriearbeten anordnas i fler delar av férvaltningen bor det
goras en utredning gallande férandring av ansvar och anordnande av feriearbeten. Om
ansvaret skall flyttas &r forvaltningens bedémning att hela ansvaret skall flyttas till en och
samma organisatoriska enhet da anordnandet av feriearbeten omfattas av sarskilda regler
och en omfattande administration.

Alla anstéllningar av minderariga omfattas till exempel av sérskilda regler géallande
arbetsmiljo. Minderariga far exempelvis inte utfora arbeten dar de riskerar att hamna i
konflikter, de far inte utfora arbete som medfor stort ansvar eller ar psykiskt pafrestande,
de far inte utfora arbete utan nara handledning och det &r osékert om de ensamma far
framfora fordon i arbetet.

For att erbjuda feriearbete som kommunikatorer i kommunen kravs handledning. Da
kommunal kommunikation paverkar medborgarnas syn pa kommunen stalls sérskilda krav
pa den kommunikation som kommunen producerar. Informationen bor vara saklig, tydlig,
enhetlig, inkluderande, utga fran demokratiska principer och skapa fortroende for
kommunen. For handledning kring kommunikation bedéms kommunens kommunikations-
avdelning sarskilt lamplig. Bemanningen pa kommunens kommunikationsenhet &r
samtidigt inte tillracklig for att kunna erbjuda handledning i tillracklig omfattning dver
semesterperioden/ feriearbetesperioden.
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Risken for konflikter, sekretess- eller andra regelbrott finns stdndigt i kommunal
kommunikation och i synnerhet i sociala medier. Krankningar och hot ar ocksa vanligt
forekommande i sociala medier generellt vilket sérskilt bor beaktas i detta sammanhang
da minderariga inte far utfora arbete dar de utsatts for hot eller krankningar. Om
feriearbeten som influensers skall inforas i kommunen &r forvaltningens bedémning att en
sarskild handledare for andamalet pa kommunikationsenheten granskar det producerade
och publicerar pa Hallefors kommuns sociala medier.

Utifran bristen pa lokala handledare, med kommunikationskompetens, under
sommarperioden och att medel for att anstélla sarskilda handledare saknas ar
forvaltningens bedomning att sommarjobb som influensers inte skall erbjudas under
2024. Forvaltningens forslag till beslut &r darfor att motionen avslas.

Social konsekvensanalys

Feriearbeten fyller en viktig funktion i att skapa meningsfull sysselséttning for
ungdomar under ferie, att forbereda ungdomar for arbetslivet och for att erbjuda
ungdomar majlighet till en inkomst under en begransad tid. Forskning visar att
feriearbete generellt leder till en dkad forstaelse for samhallet, en minskad
ungdomskriminalitet (Rapport IFAU 2013:24) och underlattar framtida intrade pa
arbetsmarknaden for ungdomar (Miiller, Fran skola till arbete — vikten av
kontakter). Darfor ar forvaltningens beddmning att feriearbeten bor efterlikna
vanligt yrkesutévande i sa hog grad som majligt.

Miljdmassig konsekvensanalys
Kommunforvaltningen har inte genomfort nagon miljomassig konsekvensanalys.

Ekonomisk konsekvensanalys

Att sékerstélla en nddvandig handledning for feriearbetare som influensers innebér i
nuldget att extra handledare med kommunikationskompetens behdver rekryteras
tillfalligt. Befintliga resurser i forvaltningen for kommunikation &r inte tillrackliga.
Detta forutsétter ocksa att en erfaren kommunikator finns tillganglig och som gar
att anstalla under en semesterperiod.

I kommunens budget for feriearbete finns inte medel for anstallning av sérskilda
handledare. Att finansiera en sadan satsning skulle innebéra att budgetramen for
feriearbeten forstarks med kostnaden for anstéllning av resurs, vilket berédknas kosta
omkring 80 000 kr. Kommunens omsorgsverksamhet bedéms inte ha verskjutande
medel i nagon verksamhet idag som kan omfordelas.

Ett satt att finansiera en handledartjanst for influensers skulle vara att reducera
antalet ordinarie feriearbetsplatser med hélften och anstélla en
kommunikatorshandledare.

Facklig samverkan
Information och samverkan sker i kommuncentral samverkansgrupp.
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Forvaltningens forslag till beslut
Motionen avslas.

Under vélfardsutskottets behandling av drendet féredrar socialchef Daniel Ahnberg.
Cecilia Albertsson (M) staller fraga om svarigheterna i att anstélla nagon med

den kompetens som kravs pa handledaren under en sadan begransad tid, vilket
besvaras av socialchef Daniel Ahnberg.

Hakan Bergstrom (S) stéller fraga om reglerna som hanvisats till i arendet och
nyttjande av EPA-traktorer, vilket delvis besvaras av socialchef Daniel Ahnberg.

Hakan Bergstrom (S) yttrar sig utan att yrka.

Under &rendets behandling yttrar sig ordforande Lars-Goran Zetterlund (C),
Cecilia Albertsson (M) och Madelene Jonsson (SD).

Ordforande Lars-Goran Zetterlund (C) stéller bifall mot avslag pa forvaltningens

forslag till beslut, vilket bifalls.

valfardsutskottet foreslar kommunstyrelsen
Motionen avslas.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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8 16 Yttrande dver Madelene Jonssons (SD) motion om
vardinna pa Bjorkhaga, dnr KS 23/00182

Beslutsunderlag

Madelene Jonssons (SD) motion om vardinna pa Bjorkhaga, daterad 2023-05-30
KF 2023-09-19 § 137

KS 2023-11-21 § 270

Arendet
Kommunstyrelsen beslutade 2023-11-21 att skicka Madelene Jonssons (SD) motion om
vardinna pa Bjorkhaga till kommunforvaltningen for beredning.

Motionéren vill ge férvaltningen i uppdrag att se dver mojligheterna att aterinfora
vardinna/vardinnor inom omsorgen for t.ex. Bjorkhaga.

Tidigare fanns inrattad tjanst i omsorgen for vard/vardinna pd kommunens
trygghetshoenden. Vardinnan hjalpte till i matsalen vid maltider med mera, samt
anordnade enklare aktiviteter. Forvaltningens erfarenhet ar att vard/vardinna bidrog till att
Oka trygghet och boendekvalitet i trygghetsboende.

I Hallefors kommun finns tva huvudsakliga boendeformer for aldre; ordinart och sarskilt
boende. | ordinart boende star individen sjélv for hyra, boendekontrakt eller &gande av
egen bostad och kommunens uppdrag ar att erbjuda hemtjénst vid behov.
Hemtjanstinsatser i form av omvardnad, stod och socialt stod erbjuds av kommunen
utifran foregaende behovsbedomning. Behovsbedomningen innebér att stodet erbjuds i
den man behovet behover tillgodoses for att individen skall na en skalig levnadsniva.
Trygghetsboende &r en form av seniorboende vilket sorteras under boendeformen ordinért
boende.

Boende i ordinért boende skall med andra ord genom kommunens hemtjénstinsatser
tillforsakras en skalig levnadsniva i det egna hemmet. Detta innebér att insatser av den
typen som en vérd/vardinna i trygghetsboende normalt inte & kommunens ansvar inom
hemtjanst. Det innebdr att denna typ av insatser riktade mot en specifik avgréansad grupp
av hyresgaster inte ska finansieras av skattemedel utifran en likstallighetsprincip.

Forvaltningen bedomer att forslaget om en vérd/vérdinna pa trygghetsboende &r positivt
och skulle héja boendekvaliteten men bedomer samtidigt ocksa att en sadan tjanst bor
inréttas av fastighetsagare och inte inom kommunens hemtjanstverksamhet.

Social konsekvensanalys

En vard/vérdinna vid trygghetsboende ar en funktion som skulle hdja
boendekvaliteten i trygghetsboende for de som valt att hyra lagenhet i detta
bostadsbestand.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Miljdmassig konsekvensanalys
Kommunforvaltningen har inte genomfort nagon miljoméssig
konsekvensanalys.

Ekonomisk konsekvensanalys

Trygghetsboende ar en form av ordinart boende och forvaltningens
beddmning &r att denna typ av insats inte &r en kommunal hemtjénstinsats
som bor finansieras av skattemedel. En tjanst som vard/vardinna bor aligga
fastighetsholag att tillsatta och bekostas av boende pa trygghetsboendet. Att
anstalla en vérd/vérdinna skulle innebara ckade arliga kostnader i

hemtjanst motsvarande omkring 500 tkr.

Facklig samverkan
Information och samverkan har sker i kommuncentral samverkansgrupp.

Forvaltningens forslag till beslut
Motionen avslas.

Under valfardsutskottets behandling av arendet féredrar socialchef Daniel Ahnberg.

Madelene Jonsson (SD) staller fraga om historisk organisation gallande tidigare
vardar och vérdinnor, vilket besvaras av socialchef Daniel Ahnberg.

Hakan Bergstrom (S) staller fraga om “extratjansterna” som vard/vardinna och
dagens berakning av kostnader for véard/vérdinna, vilket besvaras av socialchef
Daniel Ahnberg.

Marguerite Wase (V) stéller fraiga om Nya Bjorkhaga, vilket besvaras av socialchef
Daniel Ahnberg.

Ordférande Lars-Goran Zetterlund (C) stéller bifall mot avslag pa forvaltningens

forslag till beslut, vilket bifalls.

Valfardsutskottet foreslar kommunstyrelsen
Motionen avslas.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 17 Patientsékerhetsberattelse for vardgivare 2023, dnr
KS 24/00026

Informationsunderlag
Patientsakerhetsberdttelse for vardgivare Hallefors kommun ar 2023, 2024-02-19

Arendet

Enligt 3 kap 8§10 i Patientsakerhetslagen ska vardgivare senast den 1 mars varje ar
upprétta en patientsakerhetsberattelse. Patientsakerhetsberéattelsen ar en beskrivning av
det systematiska patientsakerhetsarbetet som har skett under foregaende ar vilka atgarder
som gjorts for att 6ka patientsékerheten och vilka resultat som natts.

SKR har uppréttat en ny mall som stod for patientsakerhetsberéattelsen. Den ar framtagen
for att den ska stédmma 6verens med den nationella handlingsplanen.

Social konsekvensanalys

Patientsakerhetsberattelsen ar att 6ppet och tydligt for alla redovisa
strategier, mal och resultat av arbetet med att forbattra patientsékerheten.
Chefer och ledare har ett avgtérande ansvar for att skapa en god
sékerhetskultur. Men varje medarbetare i en organisation, oavsett yrke, har
en viktig roll. Ledarskapet, teamet och patienten tillsammans skapar en hog
patientsakerhet.

Miljdmassig konsekvensanalys
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran detta
perspektiv.

Ekonomisk konsekvensanalys
Kvalitetsakerhetsarbete och tidiga rehabiliterande insatser minskar kostnader for
vard- och omsorg.

Under valfardsutskottets behandling av arendet féredrar socialchef Daniel Ahnberg.

Med detta har valfardsutskottet informerats och arendet vidarebefordras till
kommunstyrelsen for information.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
VALFARDSUTSKOTTET 18 (20)

Datum

2024-03-13

§ 18 Patientsakerhetsberattelse for elevhalsans medicinska
insats 2023, dnr KS 24/00020

Informationsunderlag
Patientsakerhetsberéttelse for elevhalsans medicinska insats Héallefors
kommun &r 2023, 2024-02-19

Arendet

Kommunstyrelsen i Hallefors kommun ar vardgivare for sjukvardsverksamhet

inom elevhalsan. Enligt 3 kap 810 i Patientsékerhetslagen ska vardgivare senast den

1 mars varje ar uppratta en patientsékerhetsberéattelse. Patientsakerhetsberattelsen ar en
beskrivning av det systematiska patientsékerhetsarbetet som har skett under foregaende
ar vilka atgarder som gjorts for att 6ka patientsakerheten och vilka resultat som natts.

SKR har uppréttat en ny mall som stod for patientsakerhetsberéttelsen. Den ar
framtagen for att den ska stimma 6verens med den nationella handlingsplanen.

Social konsekvensanalys

Ett val fungerande patientsakerhetsarbete minskar risken for vardrelaterade
skador. Samverkan mellan sjukvardspersonal, patienter och narstaende
leder till farre avvikelser i verksamhetens arbete och har en positiv
paverkan pa elevers halsa. Enlighetliga principer inom
patientsakerhetsarbetet framjar en rattvis fordelning av resurser mellan
samhéllsgrupper.

Miljdmassig konsekvensanalys
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran detta
perspektiv.

Ekonomisk konsekvensanalys

En konsekvent tillampning av de uppsatta regler och rutiner effektiviserar
kommunens arbete. Ett sdkert och enhetligt patientsdkerhetsarbete minskar risker
for eventuella extra utgifter for kommunen.

Under valfardsutskottets behandling av &rendet féredrar skolchef Tina Lanefjord.

Cecilia Albertsson (M) staller fraga om kostnad per timme for skolpsykolog, vilket
besvaras av skolchef Tina Lanefjord.

Hakan Bergstrom (S) staller fraga om behovet av skolpsykolog i grannkommuner,
vilket besvaras av skolchef Tina Lanefjord.

Med detta har valfardsutskottet informerats och arendet vidarebefordras till
kommunstyrelsen for information.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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8 19 Skolinspektionens tematiska kvalitetsgranskning av skolor
i kommuner med &g utbildningsniva (dnr S| 2022:583),
dnr KS 22/00201

Informationsunderlag

Uppféljningsbeslut efter kvalitetsgranskning av skolor i kommuner med lag
utbildningsniva vid Klockarhagsskolan 7-9 i Hallefors kommun, Skolinspektionen,
daterad 2024-01-22

Arendet

Skolinspektionen har genomfort en tematisk kvalitetsgranskning vid
Klockarhagsskolan. Granskningen avsag med vilken kvalitet Klockarhagsskolan
7-9 arbetar for att genom undervisning och studie- och yrkesvagledning starka
elevernas tillit till den egna formagan, ge dem majlighet till utveckling och en
bred bild av méjliga studie- och yrkesval.

I Skolinspektionens beslut juni 2023 identifierades omraden for utvecklingsarbeten.
Rektor vid Klockarhagsskolan 7-9 genomforde under hosten atgéarder inom de
utpekade omrédena. Atgarderna, och i den mén det & majligt resultaten av dessa,
redovisades till Skolinspektionen.

Uppféljningsbeslut fran Skolinspektionen inkom 2024-01-22. Uppféljningsbeslutet
bedémer vidtagna atgarder enligt nedan och med detta avslutade Skolinspektionen
granskningen.

Stimulera eleverna att utvecklas sa langt som mojligt och starka elevernas tillit till
den egna formagan

Huvudmannen behdver vidta ytterligare atgarder for att hoja kvaliteten inom det
omrade som granskats.

Vidga elevernas perspektiv pa framtida studie- och yrkesval

Huvudmannen har i sin redovisning visat att rektorn med personal har vidtagit vissa
atgarder och planerat for att vidta ytterligare atgérder. Atgarderna motsvarar
Skolinspektionens beddmning av vilket arbete som behdvs for att hoja kvaliteten
inom det omrade som granskats.

Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ansvar for ett fortsatt
utvecklingsarbete som innebdr att rektorn och personalen i analysen av elevernas
kunskapsresultat soker forklaringar till kunskapsresultaten i faktorer som skolan kan
paverka, det vill saga i hur skolans arbetsprocesser ar utformade och vilka
forutsattningar skolan ger for undervisningen och elevernas larande.

Social konsekvensanalys
Kommunforvaltningen har inte genomfort nagon social konsekvensanalys.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Miljdmassig konsekvensanalys
Kommunforvaltningen har inte genomfort nagon miljoméssig
konsekvensanalys.

Ekonomisk konsekvensanalys
Kommunforvaltningen har inte genomfort nagon ekonomisk konsekvensanalys.

Under valfardsutskottets behandling av &rendet foredrar skolchef Tina Lanefjord.

Med detta har valfardsutskottet informerats och arendet vidarebefordras till
kommunstyrelsen for information.

Justerandes sign
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