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1 Syfte

Syftet med Hallefors kommuns kultur- och fritidspolicy é&r att skapa ett
overgripande styrdokument som omfattar alla medborgare och;
e Arvigledande i:

- Langsiktiga kultur- och fritidspolitiska mal och satsningar

- Alla kommunens verksamheter med frdgor som ror kultur, idrott
och fritidsfragor

e Bekriiftar och motiverar betydelsen av ett tillgdngligt kultur-, idrott och
fritidsliv pa:

- Individniva — Erbjuda alla kommuninvanare mojligheter till en rik
och meningsfull fritid, eget kulturellt skapande, kulturella och
idrottsliga upplevelser och méten med och mellan olika kultur-
idrott- och fritidsyttringar

- Kommunal nivé — Kultur- och fritidsfragor har en framtrddande
roll i kommunens alla verksamheter genom uppréttade riktlinjer
och verksamhetsplaner.

- Regional nivd — Anvinda kultur och fritid strategiskt i kommunens
langsiktiga utvecklingsarbete och samverka med folkbildningen,
regionen och lénets dvriga kommuner.

e Inspirerar till:

- Samarbeten med olika aktdrer inom som utom kommunen

- Okad delaktighet och paverkan i kultur- idrott och fritidsfragor

- Utveckling som bidrar till en attraktiv kommun

2 Malsattning

Malséttningen med denna policy ar att kultur- och fritidsfragor tydligt ingar i
det kommundovergripande arbetet och i de politiska prioriteringarna dér kultur-
idrott och fritids betydelse som lokaliseringsfaktor, samt betydelsen for god
livskvalitet framhalls for boende, niringsliv, turism och besokare.

Med ambitionen att etablera Héllefors som en betydande kommun i
Bergslagsregionen utgdr kultur- idrott och fritidslivet en viktig resurs och
sjalvklar framgangsfaktor for hallbar utveckling i kommunen.

Sarskilt ska kommunens verksamhetsméssiga inriktningsmal beaktas.

2.1 Nationella styrdokument

Kultur- och fritidspolicyn foljer ett antal styrdokument;

e FN:s konvention om minskliga réttigheter

Barnkonventionen (svensk lag sedan 1/1-2020)
Bibliotekslagen
Skollagen
Riksidrottsforbundets verksamhetsidé Idrotten vill och Strategi 2025
Statens mal med folkbildningen
Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak
Agenda 2030

FN:s konvention om méinskliga rattigheter

Artikel 19

Var och en har ritt till siktsfrihet och yttrandefrihet. Denna ritt innefattar
frihet att utan ingripande hysa &sikter samt soka, ta emot och sprida
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information och idéer med hjélp av alla uttrycksmedel och oberoende av
granser.

Artikel 24

Var och en har ritt till vila och fritid, innefattande skélig begransning av
arbetstiden samt regelbunden betald ledighet.

Artikel 27

Var och en har ritt att fritt delta i samhéllets kulturella liv, att njuta

av konst samt att fa ta del av vetenskapens framsteg och dess formaner.

Barnkonventionen

Artikel 12

Alla barn har ritt att sédga sina asikter och bli lyssnade pa

Artikel 13,14 och 15

Barn har ritt att sdga vad de tycker och tinka och tro pa vad de vill. De har ocksa rétt att vara
med i grupper och féreningar.

Artikel30

Barn som tillhor en minoritet eller urbefolkning har rétt till sin kultur och sitt sprék

Artikel 31

Barn har ratt till lek, vila och fritid

Bibliotekslagen

Varje kommun ska ha ett folkbibliotek. Folkbiblioteken ska vara tillgdngliga for alla och
anpassade till anvindarnas behov. Folkbiblioteken ska frdmja litteraturens stéllning och
intresset for bildning, upplysning, utbildning och forskning, samt kulturell verksamhet i
ovrigt.

Skolplanen

Lgr il

Skolan ska strdva efter att erbjuda alla elever daglig fysisk aktivitet inom ramen for hela
skoldagen

Elever ska uppleva olika uttryck for kunskaper. De ska fa prova och utveckla olika
uttrycksformer och uppleva kinslor och stimningar. Drama, rytmik, dans, musicerande och
skapande 1 bild, text och form ska vara inslag i1 skolans verksamhet.

Alla som arbetar i skolan ska verka for att utveckla kontakter med kultur- och arbetsliv,
foreningsliv samt andra verksamheter utanfor skolan som kan berika den som en larandemil;jo.

Riksidrottsforbundets verksamhetsidé

Trygg Idrott

Utgér frdn den viardegrund som idrottsrorelsen gemensamt kommit fram till:
En idrott dér alla kdnner sig vdlkomna och delaktiga och far delta och
utvecklas efter sina egna forutsittningar. Gladje, gemenskap, demokrati, allas
rdtt att f4 vara med och rent spel.

Folkbildningens mal

1 regeringens proposition 2013/14:172

Allas kunskap - allas bildning" "Folkbildningen ska ge alla mojlighet att
tillsammans med andra 6ka sin kunskap och bildning for personlig utveckling
och delaktighet i samhéllet."

Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak
De nationella minoritetsspraken ska skyddas och frdmjas, de nationella
minoriteterna ska kunna behélla och utveckla sin kultur och
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forvaltningsmyndigheterna dr skyldiga att informera om minoriteternas
rattigheter och ge dem inflytande i egna fragor.

Agenda 2030

FN har satt upp 17 globala mal for hallbar utveckling, Agenda 2030, och
dessa har blivit definitionen av vad hallbarhet dr. De hir globala mélen
balanserar tre dimensioner av héllbar utveckling — den ekonomiska, den
sociala och den miljomaéssiga — som alla ar vdl sammankopplade.

2.2 Regionala styrdokument rérande kultur och fritid

2.2.1 Regionala utvecklingsstrategin (RUS)

Bland de 10 prioriterade omraden finns bland annat:

5. Social sammanhallning och demografi

Att skapa forutséttningar for ett starkt civilsamhille

10.Upplevelser och evenemang

Oka tillgingligheten och utbudet av kultur, upplevelser och evenemang
Stirka lanets attraktionskraft

2.2.2 Regionala kulturplanen 2020-2023

Den regionala kulturplanen fokuserar pd tre utvecklingsmél dér samtliga mal
syftar till ett hallbart samhélle med fokus pé solidarisk fordelad kultur samt
kultur och hilsa.

2.2.3 RF-SISU Orebro ldn

RF-SISU Orebro lidns uppgift ér att stodja, foretrida leda och samordna
idrottsrorelsens gemensamma fragor i ldnet och lokalt samt att bidra till
idrottens utveckling genom folkbildning och utbildning. All verksamhet utgar
fran RF och SISU:s verksamhetsidéer och Strategi 2025. RF-SISU Orebro lin
verkar 1 Héllefors for att mota och stodja foreningarnas utveckling med for
Hallefors anpassade insatser. Samverkan sker kring flera insatsomraden.

2.2.4 Orebro lans bildningsférbund

Orebro lins bildningsforbund #r folkbildningens regionala
intresseorganisation. Medlemmar &r de i ldnet aktiva 11 studieférbunden, de
sex folkhdgskolorna samt Amatorteater samverkan och Regional
biblioteksutveckling. Folkbildningen i Orebro lin vill och kan spela en
betydande roll for att skapa en hallbar samhéllsutveckling i lanet i samverkan
med linets kommuner och Region Orebro lin och andra aktérer.
Studieforbundens kulturprogram och foreldsningar skapar liv och
motesplatser. I korer, musik- och teatergrupper fir individer mojlighet att
sjdlva utdva kultur.

Pé ett par av lanets folkhogskolor, bland annat Hillefors folkhdgskola, finns
utbildningar som forbereder kulturutovare for att kunna ta ett arbete inom
kultursektorn.

2.3 Hallefors kommunala planer rérande kultur, idrott och fritid-
Kommunala mal och visioner

Hallefors kommuns vision: Hillefors-en attraktiv kommun.
Kommunens verksamhetsidé skapar forutsittningar for de som lever och
verkar 1 Héllefors kommun. Vi frimjar och stimulerar till ett 6ppet och
tolerant samhélle som bidrar till ett gott och tryggt liv.
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En social, miljomassig och ekonomisk héllbar utveckling av kommunen &r en
Ooverordnad malsittning. Samverkan mellan kommunens verksamheter och
mellan kommunen och civilsamhéllet bidrar till genomforandet av agenda
2030 och de av kommunen prioriterade globala malen.

Kultur- och fritidsfragor har en framtrddande roll i kommunens alla
verksamheter genom att uppritta utvarderingsbara riktlinjer och
verksamhetsplaner for:

- Kulturskola

- Bibliotek

- Kultur i dldreomsorgen

- Foreningsstod

- Idrotts- och fritidsanldggningar

- BesoOksnéring och turism

- Offentlig konst-dgardirektiv Bostadsbolaget i Hillefors AB

2.4 Definierade omraden

2.41 Prioriterade omraden

For att forverkliga riktlinjer och inriktningsmal behover ett antal strategiskt
viktiga omraden definieras. Dessa har utgangspunkt i lokala, regionala och
nationella styrdokument, i nuldgesbeskrivning och 1 omvirldsspaningar.

Tillgang till métesplatser och frimjande av delaktighet och inflytande

Hit hor till exempel

Utveckling av befintliga motesplatser som idrottsanldggningar, kulturplatser
och dvriga mdtesplatser

Upplatelse av lokaler for olika moten

Riktlinjer for lokalbokning

Uppmuntra rddgivande organ som foreningsrad, biblioteksrad, pensionérs-
och handikapprdd, ndringslivsrad med flera

Medborgardialoger

Frimja ett levande kulturarv som bevaras, anviinds och utvecklas

Hit hor till exempel

Samverkan med foreningslivet

Riktlinjer och avtal for skotsel av hembygdsgérdarna

Utveckla platser som Krokbornsparken och Bjorskogsnéds med flera
Mojliggora aktiviteter som pedagogiskt kulturarvsprogram for skolan

Frimja ett starkt foreningsliv for idrotten

Hit hor till exempel

Samverkan med foreningslivet

Andamalsenliga och trygga miljder for utdvare
Samverkan med idrottens studieférbund RF-SISU Orebro
Upplatelsen/nolltaxan i anldggningar for barn- och unga

Allas mojlighet till kulturupplevelser, kreativt skapande, idrott och rekreation

Hit hor till exempel

Verksamhetsplaner for kulturskolan och bibliotek,
Riktlinjer for foreningsstod,

Malen f6r kultur och fritid 1 dldre planen
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Utveckling och skdtsel av befintliga motesplatser som idrottsanlédggningar,
kulturplatser och 6vriga lokaler

Aktiviteter sdsom Skapande skola, bibliotekets program- och
utstillningsverksamhet och féreningsverksamheter

Lovaktiviteter

Kulturgarantin for barn- och unga

Kultur och fritid som lokaliseringsfaktor for kommunens strategiska arbete

Hit hor till exempel

Centrumplanering

Turiststrategin

Besoksndringsstrategin

Lokalforsorjningsplanen

Friluftsliv

Tillvaratagande av genuina virden och attraktiva miljoer

Hiilsofrdimjande insatser och tillgingliggora for alla att vara fysiskt aktiva och
dirmed uppna god livskvalitet.

Hit hor till exempel

Etableringen av det nya badhuset

Mojlighet till livslangt idrottande i férening

Aktiviteter som lovprogram, seniorprogram och dvriga arrangemang
Samverkan i ldnets och regionens olika folkhdlsoprojekt sdvil internt som
externt

Mangfald, nyskapande och kvalitet stimuleras

Hit hor till exempel

Kommunens ansvar som finskt forvaltningsomrade

Idrott pé lika villkor

Regionala kulturplanens tre gemensamma mal for lanets kommuner
Arrangemang som marknader, festivaler, tivlingar och méssor
Stodet till studieférbund

Utveckling av ljudguider for olika besoksmal

Kulturella och kreativa naringar

Den offentliga konsten och villkor for konstniirligt skapande

Hit hor till exempel

Visning och utlan av den kommunala konsten

Att uppmuntra och utveckla skulpturparksguidning, utstéllningsverksamhet
Hallefors, en av tre danskommuner i ldnet

Dansresidens under sommaren

Marknadsfora och uppmuntra utstillningar och aktiviteter i bibliotekets
utstdllningshall “Terrassen”

Tilldimpning av konstnérlig utsmyckning vid byggnationer

3 Ansvarsfordelning

Kommunstyrelsens forvaltning ansvarar for revidering av kultur- och fritidspolicyn samt att
utvdrderingsbara verksamhetsplaner och riktlinjer finns, i respektive verksamheter, som
omfattas av kultur- och fritidspolicyn (2.3).

Kommunstyrelsen har ansvar for uppfoljning av Kultur- och fritidspolicyn och att policyn
antas 1 kommunfullméktige.
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