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Grythyttans skola ligger i Hallefors Kommun.

Inom gangavstand fran skolan finns badstrand, bibliotek, skridskoplan, fotbollsplan, skidspar
och pulkabacke. I direkt anslutning till skolan finns ett mindre skogsparti.

Skolan ligger skyddad fran biltrafik.

Det finns tva fritidshemsavdelningar pa skolan: Bjorken och Linden.

Skolan har Samlad skoldag for ar 1 och 2 samt forskoleklassen. Detta innebar att barnen
startar 8.00 och gar hem 13.00.

| arbetsenheterna organiseras arbetet bade aldersindelat och aldersblandat.

Lokalerna disponeras av samtliga verksamheter, forskoleklass, skola, kulturskola och
fritidshem.

Elever och Personal
Ledningen bestar rektor pa 50 %.
| skolan/forskoleklass/fritidshem arbetar, vid ingangen av kalenderaret:

4,25 % grundskollarare 1 -6 med olika inriktningar i sin utbildning.
100% speciallarare

100% fritidspedagog

275 % forskollarare.

50% datalarare

50% larare i svenska som andra sprak

50% maltidsbitrade

Dessutom finns tillgang till larare i praktiskt — estetiska &mnen samt modersmal.

Skolan har aven tillgang till kommunens elevhalsoteam. Teamet har schemalagd tid i gang i
manaden. Skolskaéterska finns pa skolan ett tillfalle per vecka. Darutover ar det skolans behov
som styr elevhélsans medverkan

Forskoleklass och skolan har tillsammans 81 elever.

2. Rutiner och underlag for kvalitetsarbetet

| Kvalitetsredovisningen kommer att ligga som en fast punkt pa arbetslagskonferenser.

3. Utvecklingsomraden 2009

Arbete med mal och skriftliga omdomen.




4. Atgarder enligt féregaende kvalitetsredovisning

Pabarjat ett utvecklingsarbete om mal och skriftliga omdomen och lokal pedagogisk
planering.




5. Kvalitetsredovisning av den egna verksamheten gallande ar 2009

5.1 Normer och varden

Mal:

Att elever/barn och personal forstar manniskors lika varde.

Att alla behandlar varandra med respekt.

Elever, foraldrar och personal ska vara fortrogna med innehallet i likabehandlingsplanen.

Insatser/atgarder for att na malen:

1. Fortsatter med den gamla trivselenk&ten samt provar kommunens gemensamma enkat.
2. fortsétta att arbeta de sociala malen.

3. Likabehandlingsplanen presenteras 1 gang under aret for foraldrarna och vi forsoker
anvanda den oftare i naturliga sammanhang for barnen.

Resultat:

1: Enligt enkaten trivs eleverna bra i skolan. Inget barn kanner sig ensamt i skolan. Ett fatal
elever i fskl och ar 1 tycker inte att de har ndgon att leka med pa fritiden. En elev(ar 1) kénner
sig ofta radd pa rasterna. Fem elever(ar 1) upplever att nagon i klassen ofta bar sig dumt at
mot dem. En elev(ar 1) upplever att ndgon annan pa skolan ofta bar sig dumt at mot
honom/henne. 2/3 av ar 1 uppger att de ibland beter sig dumt at mot nagon/nagra pa skolan.
Tre elever har namngivits som elever som ej far vara med eller som andra elever ofta bér sig
dumt at mot.

Av resultatet kan man utlasa att en del barn i ar 1 kanner sig otrygga. Orsakerna ar kanda av
klasslararen/rektor. Personalen i klassen arbetar kontinuerligt med detta.

Kartlaggning av eventuella otrygga platser pa skolgarden visar att hela skolgarden kanns
trygg.

2. Uppfylit

3. Enligt diskrimineringslagen ska en ny plan uppréttas mot diskriminering och krankande
behandling.

Atgérder som kommer att vidtas fér okad maluppfyllelse:
Ny plan mot diskriminering och krdnkande behandling kommer att utarbetas.
Utveckla elevernas kunskap om det etnicitet.




5.2 Elevers ansvar och inflytande

Mal: Att barnen, fran 5-11 ar, successivt tranar sig att satta upp mal, vélja arbetssatt, arbeta
mot malen samt lar sig att utvardera sitt arbete.

Insatser/atgarder for att na malen:

1. Vi kommer att ha klassrad tva ganger i manaden. Schemalégga samt fortsétta att folja upp
elevradet. Vi ska arbeta for att elevernas asikter ska prioriteras.

2. Vi ska fortsatta att inventera 6vrigt arbete med elevinflytande.

Resultat:

1: Haft klassrad tva ganger per manad. Vi har fatt med elevernas asikter som oftast gallt
inkOp/reparationer av leksaker dven skolans regler har kommit upp.

2: Malet diffust, ej matbart.

Atgarder som kommer att vidtas for 6kad maluppfyllelse:
Utveckla malformuleringen.

5.3 Overgéang och samverkan

Mal: Samarbetsformer mellan forskoleklass, skola och fritidshem skall utvecklas for att
berika varje elevs mangsidiga utveckling och larande. For att stodja elevernas utveckling och
larande i ett langsiktigt perspektiv skall skolan ocksa strava efter att na ett fortroendefullt
samarbete med forskolan samt med Klockarhagsskolan ar 6 - 9. Samarbetet skall utga fran de
nationella och lokala mal och riktlinjer som géller for respektive verksamhet.

Insatser/atgarder for att nd malen:

Rutiner vid dverlamnandet férskoleklass-Ar 1. Den mottagande lararen i klass 1 skall besdka
forskoleklassen vid flera tillfallen. De behdver ej vara nagra langre stunder. Den mottagande
lararen skall vara med pa varens foraldramote for presentation. Det skall vara en ordentlig
avldamning forskoleléarare — klasslarare med nédvandig information till specialléraren, allt i
samrad med foraldrarna. | de fall samverkan redan sker har man ett naturligt éverlamnade.
Ar 5 tidigt p& varen. Information. Klasslarare och speciallarare/pedagog informerar tidigt pa
varen mottagande speciallarare/pedagog ang elever i behov av sérskilt stod. Elevhélsan bor
vara med vid informationen.




Resultat: Overlamnandet forskoleklass — Ar 1: Under varen har blivande ldraren i ar 1 varit
och besokt forskoleklassen en gang. Lararen presenterade sig pa foraldramotet pa varen.
Avlamning har skett enligt ovan.

Overlamnande Ar 5 — Ar 6: Tidigt p& varen skedde ett 6verlamnande till Elevhalsan. Sent pé
terminen, nar klassindelningen var klar, hade vi 6verlamning till klasslararna i blivande ar 6.
Det blev ocksa en enskild 6verlamning i oktober till personalen i "Gula rummet” angaende en
elev med behov av sarskilt stod.

Atgérder som kommer att vidtas fér okad maluppfyllelse:
Fortsatt enligt ovan

5.4 Barn och ungdomar i behov av sarskilt stod

Mal:
Att tidigt upptécka elever som &r i behov av sarskilt stod.

Insatser/atgarder for att nd malen: Personalen observerar barnen och uppmarksammar
stddbehov hos barnen.

Klassgenomgangar genomfors tva ganger per lasar med ansvariga larare, speciallarare,
skolledning (och specialpedagog.)

Varje manad har rektor, klasslarare och elevhalsoteamet elevvardsplaneringsmoten (EVP).
For att tidigt fanga upp elever med svarigheter gors tester i de olika arskurserna enligt
Handlingsplan for Hallefors kommun rérande tidig upptéackt av elever med specifika 1&s- och
skrivsvarigheter.

Skolhélsovarden traffar samtliga barn i forskoleklassen, ar 2, 4 och ar 5.

Elevhélsan traffas vid behov eller regelbundet for att kartlagga behov och planera insatser.
Atgardsprogram uppréttas efter den mall som anvénds i kommunen.

Utredningar genomfors vid behov av elevhéalsans personal.

Specialpedagogiska institutet ger handledning och stdd till personal och foréldrar.
Fritidshemmets personal arbetar &ven i skolan vilket ger en helhetsbild av barnens dag.
Likabehandlingsplan och likabehandlingsteam finns pa skolan.

Vid kartlaggning av elevers behov och nar insatser planeras sker detta i samforstand med
foréldrarna.

1 pedagog fran elevhalsan har under aret tjanstgjort (heltid) pa skolan som stod till enskild
elev.

Resultat:
Ovannamnda insatser och atgarder har genomforts och rutinerna fungerar val.

Atgérder som kommer att vidtas for okad maluppfyllelse:
Arbetet med atgardsprogram kommer att utvecklas.




5.5 Integrering av invandrarelever

Mal:

*Att skapa forutsattningar for invandrarelever att fa studera pa samma villkor som svenska
elever.

* Invandrarelever som bérjar direkt i klass (Grythyttan), bor darfor nar de ar nyanlanda fa
intensivundervisning i svenska under en period.

* Att stodja elevernas utveckling till tvasprakiga elever.

*Att tillagna sig en sadan sprakbeharskning att de kan inga i kamratgemenskapen och i det
svenska samhallet.

* Samplanering med 6vrig skolpersonal for att ge &mnet anknytning till det 6vriga skolarbetet.

Insatser/atgarder for att na malen:

1. SV 2 pedagogerna har startat ett arbete for att tydliggéra mal och bedémning i &mnet.
2. Revidering av kommunens “arbetsplan for flykting/invandrarelever i grundskolan”.
3. Bedémning av elevens sprakliga utveckling ska goras tillsammans med speciallarare.

Resultat:

1. Arbetet har pabdrjats.

2. Revideringen ar paborjad men ej helt klar.
3. Arbetet har ej paborjats

Atgérder som kommer att vidtas for okad maluppfyllelse:
Malen kommer att ses Gver.

5.6 Data

Mal: Datorn ska bli ett naturligt redskap och hjalpmedel for elever och larare.

Insatser/atgarder for att na malen:
Pedagogiska program laggs in pa de barbara datorerna.
Ytterligare praktisk utbildning behdvs for personalen.

Resultat:. Pga. administrativa problem har pedagogiska program inte kunnat laggas in av
personal pa skolan. Den tidigare administratoren har inte langre sin tjanst pa skolan.
Utbildningen for personalen har ej genomforts da det inte langre finns nagon datapedagog pa
skolan. Forutsattningarna for dataundervisningen férandrades under
kvalitetsredovisningsperioden da en 50 % datapedagogtjanst férsvann fran skolan.




Atgérder som kommer att vidtas for okad maluppfyllelse:
Da forutsattningarna forandrades under redovisningsperioden har ej malet kunna uppfyllas.

5.7 Mal och skriftliga omdémen

Mal:. Paborjat arbetet med en lokal pedagogisk planering utifran kursplanernas mal.

Insatser/atgarder for att nd malen: Vi har valt att borja med SO/historieamnet.
Diskussioner kring maltolkning och hur vi konkretiserar dessa mal. Hur arbetar vi praktiskt
med att uppna malen?

Resultat: Vi har kommit igang med diskussionerna men det blir for langt mellan gangerna sa
det kanns som vi star och stampar och inte kommer vidare.

Atgérder som kommer att vidtas fér okad maluppfyllelse:
Vi har dock klart sett ett behov att arbeta vidare med detta som ett prioriterat omrade da vi har
brister som behover atgardas.

5.8 Kulturskolan

6. Nationella prov ar 5

Uppnatt malen (%) av antal elever i ar 5

Engelska Svenska Matematik Andel elever | Andel elever | Andel elever
som inte som inte som inte
ISSA klarat malen | klarat mélen | klarat malen
i ett dmne i tvd &mnen i tre &amnen
Pojkar | 80 % 80 % 80 % 20%
Flickor | 67 % 100 % 100 % 33%
Totalt 75 % 87,5 % 87,5 % 12,5 % 125 %

Berakningarna i tabellen ovan grundar sig pa en grupp med atta barn, fordelat pa fem pojkar
och tre flickor.




Analys av resultaten pa de nationella proven i ar 5:

Svenska och svenska som andra sprak

Av proven i svenska gick de tva delproven i lasférstaelse bast med genomgéende bra resultat.
Aven delprovet som handlade om héglasning och samtal gick bra och upplevdes som latt av
eleverna.

De tva skrivproven “Skriv och beréatta” och ”Skriv och forklara”, var lite svarare och ett par
elever fick med viss tvekan godkant pa Skriv och beréatta”.

Matematik

| matematik gick alla delprov bra. Nagot samre resultat pa delprovet som tog upp klocka,
tidsuppfattning och statistik.

Engelska
En elev gjorde inte alls proven och en elev misslyckades pa den muntliga delen, for 6vrigt

godkanda resultat pa de fem delproven. Engelskan var det amne som hade storst spridning av
resultaten i elevgruppen.

7.Utvardering av likabehandlingsplan

Inga anmalningar om fall av krankningar har inkommit till Likabehandlingsgruppen under
2009. Inga kréankningar har darfor hanterats av Likabehandlingsgruppen.

Likabehandlingsplanen skulle presenteras for eleverna sista veckan i november, detta har inte
fungerat fullt ut.

Pa klassmoten under hosten har foraldrar informerats om att planen finns.
Ny likabehandlingsplan uppréattades i juni -09.

Alla anstéllda pa skolan, alla elever och vardnadshavare har inte fatt information om lagen
2006:67 och om var mer information finns.

Information om likabehandlingsplanen finns med i skolans tryckta information men inte pa
skolans hemsida. Planen finns pa rektorsexpedition och i personalrum, den har inte skickats in
till forvaltningens diarium.

Under hosten har information om likabehandlingsplanen getts pa klassernas foraldramoten,
daremot har inte alla klasser fatt information om planen vid skolstarten pa hosten.

Kartlaggning
Mal: Vi ska fa kunskap om forekomsten av diskriminering och krankande behandling for att
kunna utforma relevanta atgarder.

Kartlaggning av otrygga platser har gjorts med alla elever. Likabehandlingsgruppen har
sammanstallt kartlaggningen vilken visade att eleverna upplever skolgarden som trygg.

Elever och personal har besvarat tva olika trivselenkéter. Resultatet av elevernas enkat




ar sammanstalld och aterfinns i skolans kvalitetsredovisning under Normer och vérden.
Fragan om elevernas trygghet och trivsel har tagits upp pa utvecklingssamtalen.

Uppsikt/upptackt
Mal: Om det forekommer diskriminering och kréankande behandling ska vi upptacka det
tidigt.

Rastvaktsschema har upprattats sa vuxna har funnits pa skolgarden 15 min innan skolstart
samt under elevernas raster. Vuxen har dven funnits med vid vantan pa eftermiddagens taxi.

Vid behov har elevvards- och/eller vardegrundsfragor tagits upp vid arbetslagstraffar.

Barnen har uppmuntrats att vanda sig till vilken tillganglig personal som helst pa skolan da
konflikter uppstatt.

Klasserna har vid behov haft samtal om vérderingsfragor och konflikthantering har skett. En
del klasser har haft lektioner i livskunskap utifran speciellt livskunskapsmaterial.

Specifika atgarder

Kon

Mal: All verksamhet pa var skola ska genomsyras av ett kdnsperspektiv for att 6ka
jamstalldheten. Inga elever ska kanna sig utsatta for diskriminering eller trakasserier pa
grund av kon.

Aktivitet saknas i likabehandlingsplanen.

Etnisk tillndrighet, religion eller annan trosuppfattning

Mal: P& var skola ska alla oavsett etnisk eller kulturell tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, ha samma rattigheter och mojligheter. Inga elever ska kénna sig utsatta for
diskriminering eller trakasserier pa grund av etnisk eller kulturell tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning.

Skolan har inga elever med bada foraldrarna fran annan kultur eller med annan religion. Inga
foraldrar eller elever har anvant tolk.

Kulturella likheter och olikheter har tagits upp i klasserna i naturliga sammanhang.

Funktionshinder

Mal: P& var skola ska alla elever ha samma réttigheter och majligheter oavsett
funktionshinder. Inga elever ska kénna sig utsatta for diskriminering eller trakasserier pa
grund av funktionshinder.

Skolan har arbetat for att alla elever ska ha samma mojligheter att delta i skolans verksamhet
oavsett funktionshinder. Vid planering av skolans verksamhet, resurser och lokaler har
konsekvenser for elever med funktionshinder beaktats. Foréldrar har involverats i planeringen
vid tillfalle.




Sexuell 1aggning
Mal: Var skola ska arbeta for kad forstaelse for olika sexuell laggning. Inga elever ska
kénna sig utsatta for diskriminering eller trakasserier pa grund av sexuell laggning.

Aktivitet saknas i likabehandlingsplanen.

Annan krankande behandling
Mal: Inga elever pa var skola ska kanna sig utsatta for krankande behandling.

Under aret har klasserna arbetat med socialt och emotionellt larande i klassrummen och pa
skolgarden.

9. Sammanfattning av verksamheten under ar

Under kalenderaret 2009 har stora reduceringar av personal agt rum.
Speciallararen 100%, lararen i svenska som andra sprak 50%, datalararen 50% samt
maltidbitrade 50% har slutat.

Det har inneburit att vi fordelat om ett antal uppdrag pa resterande personal. Trots att
elevantalet ar lagt sa ar det svart for personal att racka till for alla ansvarsomraden som finns
pa en skola.

En pedagog med vidare utbildning i svenska som andra sprak, har sprakundervisning
pa 25 % av sin klasslarartjanst. Dataundervisningen har upphort helt och
fritidshemspersonalen gor sjalva mellanmalet.

Speciallararens uppdrag och elever kommer att fordelas bland befintliga pedagoger sa gott det
gar

Vi har fatt en utokning med 40% specialpedagog som ger oss specialpedagogiskt stod tva
dagar/vecka.
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