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1. Beskrivning av den egna verksamheten

Forskolan i Hallefors: Bestar av tre enheter. Tva enheter med 61 och 57 barn. En enhet med
37 barn. En forskola ar ur och skur.

Forskola Grythyttan. 1 enhet 61 barn.

Familjedaghem: 5 dagbarnvardare med 25 barn.

Lokalerna ar anpassade for forskoleverksamhet. Bra utemiljo och nara till skogsomraden.

Alla forskolor har tillgang till datorer.

For handledning finns skolpsykolog.

15% av barnen har annat hemsprak an svenska.

En rektor ar ansvarig for verksamheten. Forskollarare och barnskotare ar anstalld, forhallandet
ar 2/1.Personal omsattningen &r lag.

2. Rutiner och underlag for kvalitetsarbetet

| Arbete med bruk indikatormaterial och enkter. Att formulera bra mal.

3. Utvecklingsomraden 2009/2010

| [Barnsprék och dator i forskolan]

4. Atgarder enligt féregaende kvalitetsredovisning

Arbetssattet har utvecklats att arbeta med storre barngrupper.
Delaktighet fran barnen har dkat. Bra sprakverktyg har dkat kunskaperna i arbetet med
barnen.

5. Kvalitetsredovisning av den egna verksamheten gallande ar 20009.

5.1 Normer och varden

Mal : Att skapa en trygg miljo dar alla barn kanner sig delaktiga. Att alla barn och vuxna
bemots respektfullt.

Insatser/atgarder for att na malen: Arbete med barngruppen, veckans kompis,
samarbetsovningar, empati. Lyhordhet och dverblick, fasta rutiner.

Resultat: Trygg barngrupp som fungerar dar alla kénner sig sedda och delaktiga.

Analys och bedémning av maluppfyllelse: Att vi stravar mot malet men vi behdver arbeta
med detta standigt.




Atgarder som kommer att vidtas for 6kad maluppfyllelse: Eftersom barngrupperna blir stérre
hela tiden félja upp och utvardera arbetet.

5.2 Utveckling och larande

Mal: Barns sprak. Att alla barn efter sin férmaga och i sin egen takt, stimuleras och
utvecklas.
Att barnen far igang spraket oavsett var de befinner sig i sin sprakliga utveckling.

Insatser/atgarder for att nd malen: Att sétta ord pa saker och ting i den dagliga verksamheten.
Att anvanda rim och ramsor. Sanger och bocker. Att ge barnen tid att prata och lyssna.
Sprakverktyg, att observerar spraket ar ett bra hjalpmedel.

Resultat: Stimulansen vacker barnens lust till sprak. Nar barnen har ett sprak minska
konflikterna.

Analys och beddmning av maluppfyllelse:
Personalen har mer medvetenhet hur de kan arbetat med barngruppen.

Atgarder som kommer att vidtas for 6kad maluppfyllelse:
Att regelbundet observera barngruppen sprakligt.

5.3 Barns inflytande

Mal: Att alla barn gors delaktiga utifran sin formaga.

Insatser/atgarder for att nd malen: Att barnen utifran sin formaga ar delaktiga i planering av
innehallet i gymnastik, samling, fruktstund, matsedel, sagor.m.m

Resultat: Barnen lar sig att ta ansvar. Far dkad sjalvkansla.




Analys och beddmning av maluppfyllelse: Bli battre pa att reflektera och diskutera med barn
och vuxna.

Atgarder som kommer att vidtas for 6kad maluppfyllelse: Utéka omradena dar barnen &r
delaktiga. Utvardera.

5.4 Forskola och hem

Mal: Att nd ett fortroendefullt samarbete med foraldrarna.

Insatser/atgarder for att na malen: Lagga stor vikt vid inskolningen. Presentera
grovplaneringar. Skriva veckobrev.
Foraldramoten och utvecklingssamtal

Resultat: Foraldrakontakten ar bra.

Analys och bedomning av maluppfyllelse: Vi bedémer att mycket ar bra. Mer delaktigheten
fran foraldrarna behovs.

Atgarder for 6kad maluppfyllelse: Nar vi har barn frén olika kulturer méste vi ta in det i
samarbetet, ordna traffar pa forskolan

t.ex. Mat ,olika aktiviteter.

Enkater till foraldrar behover utvecklas.

5.5 Samverkan med forskoleklassen, skolan och fritidshemmet

Mal: Underlatta barnens 6vergang till forskoleklass.

Insatser/atgarder for att na malen: Rutiner for 6verlamnandet dar personal, foraldrar och
rektor &r delaktiga.




Resultat: Overlamnandet fungerar, ibland tidspress.

Analys och beddmning av maluppfyllelse: Det behdvs en fornyelse i 6verlamnandet.

Atgarder som kommer att vidtas for 6kad maluppfyllelse: Traffar mellan forskola och
forskoleklass. Information till fordldrarna. Nya rutiner.

6. Uppféljning av likabehandlingsplanen

Arbetet har startat med att utforma planen. Fortbildning har genomforts senast genus och
HBT utbildning.

7. Redovisning av situationen for barn i behov av sarskilt stod

Resurser finns for barn med sérskilda behov i form av personligt stdd och handledning for
personalen. Endast enstaka sprakgrupper har fatt stod av modersmalslarare.

8. Sammanfattning av verksamheten under ar 2009

Under aret har barngrupperna blivit utokade med fler antal barn.

Personalgrupperna har varit stabila och ingen storre personalféréandring har skett.
Fortbildningar har genomforts. Bl.a. Barns sprak, matematik och data. Sagopedagogik och
utomhuspedagogik.

Pa varje forskola har en personal utsetts till samordnare, detta har starkt samarbetet mellan
rektor och férskolorna, bade pedagogiskt och ekonomiskt.

Under slutet av ar beslutades att alla forskolor ska ligga under en rektors ansvar.

Utemiljon pa en forskola har forbattrats. Arbete med innemiljén pa forskolan i Grythyttan har
varit kravande for personal och ledning.

Analys: Verksamheten har arbetet mot s malen och genomfort arbetet med barnen trots okad
arbetsbelastning.

Fortbildningarna har stérkt arbetet och sagopedagogerna har delat med sig sina kunskaper till
alla forskolor.

I arbete med barn med sérskilda behov saknas specialpedagog,

for handledning av personalen.

Barn med annat modersmal, arbetet behover forstarkas med dessa barn.

| dverlamnandet till forskoleklass maste rektor och personal forbattrar rutiner och underlag for
overlamnandet.
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