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1. Beskrivning av den egna verksamheten

Var avdelning &r en av tre i en byggnad vél anpassad for forskoleverksamhet med bra lokaler och
bra utemiljo. Pa var avdelning ar personalomsattningen lag. Har arbetar tva forskollarare, bada
heltid liksom en barnskotare.

Vi hade pa varen 18 barn inskrivna i aldrarna 1-6 ar och under hosten 6kade antalet till 20. Av
dessa barn hade 11 barn annat modersmal &n svenska.

2. Rutiner och underlag for kvalitetsarbetet

| Tras.

3. Utvecklingsomraden 2010

Barns inflytande genom att vara lyhdrda for barnen och dess intressen, samspelet i barngruppen
och foraldrasamverkan genom att anordna en familjefest dar alla representerade kulturer i
barngruppen deltar. Tanken med denna fest ar att de som vill tar med nagot t ex mat eller musik
fran sitt hemland. Detta for att 6ka forstaelsen for varandras kulturer.

4. Atgarder enligt foregaende kvalitetsredovisning

Arbetar efter att ta tillvara barns egna spontana idéer, lyssnar pa barnen och ger dem tid till att fa
gora saker sjalva for att grundlagga deras sjalvkansla, t ex kla pa och av sig. Vi ar oftast inne pa
formiddagarna for att skapa vi-kénsla.

5. Kvalitetsredovisning av den egna verksamheten gallande ar 2010.

5.1 Normer och varden

Mal:

Att se barnen i leken och dagligen reflektera Over vad som hénder i barngruppen. Att arbeta aktivt
for att fa in de nya barnen i barngruppen vilket vi tycks se blir svarare och svarare eftersom
barnen ofta far bestimma om de ska till forskolan eller inte. Detta gor att vi som personal far
svarare att fa kontinuitet i inskolningarna, vilket gor att barnen har svart att komma in i
barngruppen.

Insatser/atgarder for att na malen:

For att fa inskolningarna att fungera sa bra som mojligt kommer vi att peppa foraldrarna i dess
roll som foraldrar och trycka pa att "det &r barns rattigheter att testa granser men det ar vuxnas
skyldigheter att satta granser". Arbetar for att barnen ska ha tilltro till sin egen formaga. Att man
duger som man ar. Vi tycker oss ha markt en forandring i barns satt att lita pa sig sjalva, namligen
att de inte gor det. Det har blivit farre barn som tror sig kunna sjélva, de ska ha hjalp med det
mesta. Ar detta ett reultat av curling?

For att arbeta ihop barngruppen kommer vi att satsa pa att gora flera utflykter med barnen, delar
av eller hela barngruppen.




Resultat:

Vi har under detta ar gett barnen mycket tid och latit dom prova sjélva och upptécka att de kan.
Detta har lett till att manga barn i barngruppen upptéckt att de verkligen kan och fatt starkt
sjalvfortroende.

Malet med att arbeta ihop barnen till en grupp har vi uppnatt under varen men dock inte under
hosten. Detta beror till stor del pa att vi haft ett flertal inskolningar som inte gatt sa bra varav en
del till och med slutat efter inskolningen. Detta har tagit mycket energi fran oss personal och varit
mycket forvirrande for de dvriga barnen i gruppen.

Under varen har vi gjort en hel del utflykter. Under hosten har vi endast lyckats fa till nagra
kortare promenader eftersom vi haft standigt pagaende inskolningar.

Atgarder som kommer att vidtas for 6kad maluppfyllelse:

Arbetar vidare med att ge barnen tilltro till sin egen formaga och vi stravar efter att inte ha
brattom. Utveckling maste fa ta tid. Det &r viktigt att hinna prata om och reflektera éver vad man
gor varje dag. Det starker minnet och &r en forutsattning for att i vidare situationer kunna dra
lardom av vad man tidigare lart sig.

Vi kommer aven under varen att ha en del inskolningar och forhoppningsvis kommer vi att bli
klara med de inskolningar som pagar fran hosten. Vi kommer endast att fa tre nya barn till hosten
eftersom vi slépper tre barn vidare till férskoleklassen. Dessa barn kommer vi att borja bekanta
oss med redan under varen for att fa en lugnare hést utan inskolningar.

Vi kommer till hosten att arbeta mer med hela barngruppen genom att komma igang med de
kortare utflykter som

5.2 Utveckling och larande

Mal:
Att trasa sa manga barn som mojligt for att sa tidigt som mdjligt hitta de omraden som var och ett
av barnen behdover trana mera pa.

Insatser/atgarder for att na malen:

Efter hand som vi trasar barnen gor vi enskilda utvecklingsplaner for varje barn som vi arbetar
med. For att na basta resultat gar vi igenom med foraldrarna de omraden vi arbetar med och ber
dem arbeta med samma saker hemma.

Resultat:
Vi har inte hunnit med sa manga barn annu. Men de barnen vi arbetat med har visat mycket
positiva resultat tack vare att vi fatt sadan positiv respons fran foraldrarna.

Analys och bedémning av maluppfyllelse:

Vi har under detta aret markt att de barn med utlandskt ursprung oftast har lattare att utveckla det




svenska spraket. Dessa barn har ofta ett stort ordférrad och har en férmaga att anvanda spraket
ratt. Detta ar nagot som ett flertal svenska barn har svarigheter med. Men eftersom vi nu
anvander TRAS regelbundet kanner vi att vi har lattare att peka ut exakt vad i spraket de olika
barnen har svarigheter med.

Atgarder som kommer att vidtas for 6kad maluppfyllelse:

5.3 Barns inflytande

Mal:

Att se alla barn varje dag och att de gors delaktiga utifran sin egen formaga. Barnen ska ocksa i
stor utstrackning sjalva kunna bestamma Over sin tid under dagen och vi &r med i leken som
vagledare. Vi tar tillvara barnens egna intressen, idag ar det mycket bilar, malning, parlande och
dans. Barnen far chansen att ta mycket eget ansvar med vuxenstdd t ex genom att de har ett eget
matbord. Det ar inte alltid de dldsta barnen som sitter vid detta bordet utan manga ganger ar det
de yngre barnen som klarar detta ansvar galant.

Insatser/atgarder for att na malen:

Stannar upp i vardagen och tar de tillfallen som bjuds. Alla barn ges méjlighet att prova pa alla
aktiviteter efter egen formaga, alder spelar ingen roll. Att lata yngre testa ger ofta positiva
dverraskningar.

Resultat:

Personalen ar medvetna om sitt férhallningssatt och diskuterar mycket med varandra om olika
synsatt. Barnen far ta med sig leksaker hemifran, de ses som en tillgang i verksamheten bade
genom att barnen far trana pa att lana ut och halla ordning. Samtidigt ar det positivt for oss
pedagoger eftersom vi da far en chans att félja med i barnens lekutveckling. Vi koper in material
utifran barnens 6nskemal och behov.

Analys och bedomning av maluppfyllelse:
Vi behover lagga mer tid pa reflektion och diskussion for att kunna vidareutveckla idéer vi har
fatt.

Atgarder som kommer att vidtas for 6kad maluppfyllelse:
Barngrupperna borde minskas och budgeten tkas.




5.4 Forskola och hem

Mal:
Att foraldrar och barn ska kanna sig valkomna hit och att vi har ett samarbete som bygger pa
Iyhordhet och respekt for vara olika kunskaper om samma barn och olika kulturer.

Insatser/atgarder for att na malen:

Dagliga kontakter med foraldrar. Vi har &ven utvecklingssamtal for de som slutar och for de
ovriga om de vill eller om det finns sarskilda behov. Manga foréaldrar har gatt en
foréldrarutbildning - familjeverkstaden vilket vi kan mérka har gett bra resultat och gjort att
foraldragruppen har fatt en bra gemenskap.

Resultat:

Vi har fatt uppfattningen att de flesta féraldrar och barn kanner sig valkomna, barnen trivs, och vi
hoppas de kanner att de har mojlighet att paverka om de vill. Vi tycker att foraldrakontakten till
stor del varit bra samtidigt som den vid ett par tillfallen varit mycket tung. Eftersom alla foréldrar
inte varit lyhdrda har det varit mycket svart att arbeta framat med barnen eftersom detta inte sker
I ett samarbete med hemmet.

Atgarder som kommer att vidtas for 6kad maluppfyllelse:
Festen som vi skrev om under punkt 3. Vi kommer &ven att kalla foraldrar dar vi kénner att
lyhérdheten brister till utvecklingssamtal for att forhoppningsvis fa igang ett samarbete.

Atgarder for 6kad maluppfyllelse:
Att ta reda pa mer fakta om de olika kulturerna som finns representerade pa forskolan.
Vi kommer att rekommendera nya foréaldrar att ga foraldrarutbildningen - familjeverkstaden.

5.5 Samverkan med forskoleklassen, skolan och fritidshemmet

Mal:

Att dvergangen ska ga sa latt sa mojligt och att barnen ska kanna trygghet med den nya skolan.

Insatser/atgarder for att na malen:

Forskoleklassens personal kommer pa besok till forskolan. Darefter blir man ditbjuden i
smagrupper och sedan helgrupp. Vi kommer att genomfora spontana besok hos forskoleklasserna
i god tid innan barnen ska borja.

Resultat:




Var férhoppning ar att barnen ska kanna trygghet nar de till hosten kommer till forskoleklassen.
Barnen ska tycka det ar roligt att ga till skolan.

Analys och bedémning av maluppfyllelse:

| Atgarder som kommer att vidtas for 6kad maluppfyllelse:

6. Uppfdljning av likabehandlingsplanen
Ar pa gang!

7. Redovisning av situationen for barn i behov av sarskilt stod

Vi arbetar med tras for att se hur barnen ligger till sprakméssigt och upptédcka eventuella
spraksvarigheter. De barn i gruppen som har speciella behov fungerar inte sarskilt bra. Detta pa
grund av att foraldrarkontakten brister.

8. Sammanfattning av verksamheten under ar 2009

Det ar for stora barngrupper. Barnen lever med ett behov av att standigt vara underhallna. Att vila
vécker obehag hos flera darfor tranar vi dagligen pa avslappning och vila.

2009 har varit ett bra ar pa var forskola. Vi ar ett bra arbetslag som trivs ihop och barngruppen
fungerar till storre delen mycket bra! Forhallandet arbetslag barngrupp ar mycket positivt med
manga skratt varje dag och roliga diskussionsstunder med barnen.




