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Beskrivning av den egna verksamheten

Grythyttans skola ligger i Héllefors Kommun.

Inom gangavstand fran skolan finns badstrand, bibliotek, skridskoplan, fotbollsplan, skidspér
och pulkabacke.

I direkt anslutning till skolan finns ett mindre skogsparti.

Fritidshemsverksamheten bestar av tvd avdelningar och bedrivs 1 skolans lokaler.

Vi har bl.a. tillging till datasal, gymnastiksal och skaparverkstad.

Vi anpassar verksamheten efter behov och alder.

Fritidshemspersonalen kdper in och tillagar mellanmal.

Personalen pé fritidshemmen har ett ndra samarbete med 6vrig skolpersonal och har
gemensam kompetensutveckling.

Fritidshemspersonal arbetar i Forskolelass, Ar 1 och Ar 2.

Fritidshemmens tider utgar frén barnens behov av tillsyn.

Vid 6ppning och stdngning samarbetar vi med forskolan Soérgarden for att fa en bra fordelning
av personal under dagen och for att underlétta for fordldrar vid limning och hdmtning.

Vi vill ge barnen mojlighet till:

- att varva ner efter skoldagen, utomhus och inomhus.
- att delta i skapande verksamhet t.ex. bild och form.
- att delta 1 planerade utomhusaktiviteter

- att delta i rorelseaktiviteter i gymnastiksalen.

Tjénstefordelning

Ar 2-5 Linden 75% tjénst pal5 barn

Forskoleklass Ar 1 100% tjénst pa 20 barn

Behoriga forskolldrare och fritidspedagog arbetar pa fritidshemmen.

Rutiner och underlag for kvalitetsarbetet

Enheterna arbetar var for sig med kvalitetsarbetet.

Utvecklingsomraden 2009/2010

Utveckla rutiner for utvérderingar av barnens mojligheter att paverka verksamheten samt
utveckla fordldrasamverkan.




Forialdrasamverkan

| Mal: Att fordldrarna far en béttre inblick 1 verksamheten.

Insatser/atgérder for att nd malen: Vi skall infora ett Fritidsfordldramdte pé hosten dér vi
presenterar verksamheten samt skicka ut skriftlig information och enkéter.

Resultat: Vi kom fram till att det endast behdvdes ett fordldramoéte for 6-rsverksamhetens
fordldrar eftersom det annars blir for manga moten att gé pa for fordldrarna. Det holls 1
samband med forskoleklassens fordldraméte och dér presenterades det mesta om
fritidsverksamheten.

Skriftlig information har gatt ut till fordldrarna och éven satts upp pé véra informationstavlor
som vi utdkat under hosten.

Foréldrarna fick under hdstterminen en enkit som barnen och forildrarna tillsammans fick
fylla i dar barnen fick svara pa hur de trivs pa fritids och vad de tycker om att gora.

Detta gav fordldrarna en inblick i det egna barnets dsikter om fritids.




Elevers inflytande.

Mal:
Fritidsbarnen har inflytande 6ver verksamheten.
Detta sker nér:

e Dbarnen har mgjlighet att i grupp uttrycka sina asikter och 6nskemal

Insatser/atgéirder

Under hosten och varen far barnen fylla i enkédter dér de far tala om vad de tycker &r bra
respektive daligt pa fritids och om de saknar nigot i verksamheten. Vi kommer att ha
mandagssamling en gang i veckan déir vi samtalar om trivsel och 6nskemal. Enkdterna
redovisas i madndagssamlingarna.

Resultat: Under hosten har en enkét skickats ut som barn och fordldrar fyllt i tillsammans.
Mandagsmdten har vi haft en gang i manaden istéllet for en gang i veckan sa det ligger i fas
med elevradsmoten som vi har pé skolan. Vi kallar det for fritidsradet. Dér tar vi upp aktuella
fragor och 6nskemal. Barnen har bland annat fatt bestdimma namn pa sina grupper och gett
forlag pd hur vi kan fa mellanmaélssituationen att bli lugnare.

Pa gymnastiktiden fér alla barn ge forslag pa lekar som sedan leks i tur och ordning.




Normer och varden

Mal: Barnen kénner trygghet pa fritidshemmet
Detta sker nir...

e Dbarnen kinner till regler och rutiner
e alla har nagon att leka med

Atgirder: Personalen har kiinnedom om regler och rutiner och stottar barnen i de olika
situationerna. Regler och rutiner presenteras for barnen direkt efter skolstart.

Trivsel tas regelbundet upp som en punkt pa mandagssamlingar.

Personalen hjélper och stdttar barnen i leken.

Personalen far tid att samtala, planera och reflektera dver fritidsverksamheten.

Resultat: Vi har enkla och fasta rutiner samt fasta aktiviteter som barnen kénner till. Vi har
dven en anslagstavla som barnen kan titta pa om de &r osékra pa vilken aktivitet som géller for
dagen. Genom att vi som personal varit delaktiga i barnens lek s& har barnen fatt lart sig
lekens regler och fatt hjilp att komma in i leken. Den processen ér stindigt pagadende och
malet att alla har ndgon att leka med arbetar vi med varje dag. Under personalens
gemensamma planeringstid (1 timme i veckan) har vi avsatt tid for bade reflektion och samtal
kring barnens relationer och hur vi ska gora for att alla barn skall kdnna sig hemma pa fritids.
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