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Datum  

2026-03-04  
    
 Plats och tid Kommunkontoret, Sfären, kl. 09.00 – 11.50 

Beslutande Ledamöter 
Se bilagd förteckning 

 

 Ersättare, ej tjänstgörande 
Wilhelm Tham (GL), del av beredningstid 

 

Övriga närvarande Kommunstrateg Sara Beya 
Kommunchef Veronica Svensson 
RF SISU Örebro län koordinator Josefin 
Sejnelid, del av beredningstid 
RF SISU Örebro län koordinator Malin 
Bengtsson, del av beredningstid 
Skolchef Tina Lanefjord 
Kultur- och fritidschef Kicki Johansson 
Socialchef Daniel Åhnberg 
Praktikant Irma Åström, del av 
beredningstid 
 

 

Justerare Cecilia Albertsson (M)  
 
Justeringens plats och tid Kommunkontoret måndag 9/3 2026 kl. 15.00 
 
Underskrifter   
 Sekreterare Paragrafer 5–17 
 Sara Beya  
   
 Ordförande 
 Lars-Göran Zetterlund  
   
 Justerare 
 Cecilia Albertsson (M)   
  ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
Organ Välfärdsutskottet 
 
Sammanträdesdatum 2026-03-04 
    
Datum då anslaget sätts upp 2026-03-10 Datum då anslaget tas ned 2026-04-01 
 
Förvaringsplats för protokollet Kommunkontoret 
 
   
Underskrift 
 Sara Beya  
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 Beslutande  Tjänstgörande ersättare 

 Håkan Bergström S  

 Christina Kuurne S Abdelmajid El Moussaoui 

 

Ulrika Jonsson, del av 
beredningstid fram till kl. 10.34 

M Wilhelm Tham, (GL) 
tjänstgörande från del av 
beredningstid kl. 10.34, ej § 9 
på grund av jäv 

 Lars-Göran Zetterlund C  

 Cecilia Albertsson M  
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Beredningstid, dnr KS 26/00075 

Information från Pep Kommun, RF SISU Örebro 
Josefin Sejnelid, koordinator Pep kommun och Mat- och 
rörelsesatsning i förskolan, och Malin Bengtsson, koordinator för Mat 
och rörelsesatsning i förskolan, från RF SISU i Örebro informerar om 
arbetet som Generation Pep Kommun gör. 
 
Syftet är att skapa bättre förutsättningar för barn och unga i Örebro län 
att leva ett aktivt och hälsosamt liv. 
 
Generation Pep har tagit fram ett initiativ som heter Pep Kommun som 
baseras på sju investeringsområden som visat sig vara effektiva för att 
få till förändring gällande barns fysiska aktivitet och matvanor. Inom 
ramen för Pep Kommun i Örebro län kommer länets kommuner att få 
erbjudande om stöd i arbetet med områdena. Ett område som alla 
länets kommuner kommer få ett särskilt stöd i är Mat-och 
rörelsesatsning i förskolan. Pep Kommun är en del av Nära vård-
omställningen i Örebro län och finansieras av länets kommuner. 
 
Vid mötet diskuteras också de insatser som görs idag i Hällefors 
kommun. 

 
Information från skolchef 
Skolchef lämnar information om bland annat: 
- Kompetens- och utbildningsinsatser med Karlstad universitet. 

Fokus på att få till ett bra årshjul för kvalitetsarbetet. 
- Backa barnet, har genomfört tvärprofessionell utbildning 
- Flera reformer inom skolan mellan 2026–2028 
- Skolskjuts, bland annat möte med Länstrafiken i Värmland 

angående buss för gymnasieelever 
- Invigning av drömstudion lördagen den 28 februari för projektet 

Hälleforsdrömmen 
- Fritidskortet – av kulturskolans ca 180 fakturor har ca 60 nyttjat 

fritidskortet. 
- Gymnasieantagningen, många som sökt till Pihlskolan. 
- Skolinspektionens skolenkät utskickad, sammanställning kommer i 

juni 
 
Information från socialchef 
Socialchef lämnar information om bland annat: 
- Skadegörelse på bilar 
- Mycket korttidsfrånvaro inom vården 
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- Sommarjobbsmässa den 5 mars för att rekrytera fler vikarier, även 
riktad annonsering. 

- Rekryterar personal till skolsociala team 
- Ny lagstiftning gällande: 

o Medicinsk ansvarig för rehabilitering (MAR) 
o lagerhållning av sjukvårdsmaterial utifrån beredskap 
o språkkrav för arbetstagare inom äldreomsorgen. De som inte 

når upp till språkkraven ska få studera svenska på arbetstid. 
Arbetet med detta har redan inletts i Hällefors och 
finansieras i år via statsbidrag 

o aktivitetskrav försörjningsstöd 
o bakgrundskontroll utifrån belastnings- och 

misstankeregister för personer som anställs inom 
äldreomsorgen 

 
Information från kultur- och fritidschef 
Kultur- och fritidschef informerar om bland annat: 
- Sportlovsaktiviteter – mest populära sportlovsaktiviteten är 

bowlinghallen. 
- Bowlinghallen söker personal. Studiebesök på bowlinghall i 

Västerås för att se på deras utrustning, ska åka på studiebesök till 
andra orter. 

- Föreningsråd 2 mars – bl.a. gällande Hällefors kommuns vision 
- Möte med Länsgården gällande konstnärlig utsmyckning i form av 

fasta installationer på Gillersgården, 
- Kulturchefsnätverk, där bland annat fråga om breddad finansiering 

inom kommuner behandlades 
- Nomineringar har inkommit till Idrottsstipendium, 

kulturstipendium och ledarstipendium. 
- Regional kulturplan 
- Schillertorget – provtrycka området för aktiviteter april-september 
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§ 5 Godkännande av kallelse till dagens sammanträde 

Ordförande Lars-Göran Zetterlund (C) redogör för kallelsen till dagens 
sammanträde, vilken godkänns. 
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§ 6 Fastställande av dagordning 

Dagordningen fastställs i enlighet med utskick. 
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§ 7 Beslut om riktlinjer för skolskjuts, dnr KS 26/00106 

Beslutsunderlag 
Nu gällande Riktlinjer för skolskjuts i Hällefors kommun, dnr KS 
20/00212 
 
Ärendet 
Skolverksamheten i Hällefors anordnar via upphandlad verksamhet 
skolskjuts för elever i enlighet med Skollagen. 10 kap. 2§. Skolskjutsen 
regleras i kommunen av riktlinjer; ”Riktlinjer för skolskjuts i Hällefors 
kommun”. I och med att skolskjutsen i framtiden kommer att planeras 
och upphandlas av Region Örebro län, måste en förändring i 
riktlinjerna genomföras. 
 
Under § 2.1 står att  

”alla elever i Hällefors kommun som uppfyller nedanstående 
avståndsregler enligt 2.2 är automatiskt skolskjutsberättigade och 
någon ansökan behövs inte. Om elev av andra skäl eller särskild 
hänsyn önskar skolskjuts ska vårdnadshavare ansöka om detta på 
blankett som finns på kommunens hemsida under skolskjuts.” 

 

Ansökningar från vårdnadshavare ska alltså framledes göras i det 
digitala systemet.  
 
Den nya formuleringen kommer att bli:  

”Alla elever i Hällefors Kommun som uppfyller nedanstående 
avståndsregler enligt 2.2 är skolskjutsberättigade. Vårdnadshavare 
ansöker om skolskjuts digitalt via kommunens hemsida under fliken 
skolskjuts. Om elev av andra skäl eller av särskild hänsyn önskar 
skolskjuts ska vårdnadshavare ansöka digitalt via kommunens 
hemsida under fliken skolskjuts. 

 
Ansökningar kommer att göras inför den nya avtalsperioden vid 
höstterminens början. 

Facklig samverkan 
Information och samverkan sker innan ärendet behandlas i 
kommunstyrelsen. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Anta Riktlinjer för skolskjuts att gälla från och med 2026-05-01 
 
--- 
 
Vid välfärdsutskottets beredning av ärendet föredrar skolchef Tina 
Lanefjord. 
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Ordförande Lars-Göran Zetterlund (C) ställer bifall mot avslag på 
förvaltningens förslag till beslut och finner att välfärdsutskottet bifaller 
förvaltningens förslag till beslut. 
 
Välfärdsutskottet föreslår kommunstyrelsen att besluta 
Anta Riktlinjer för skolskjuts att gälla från och med 2026-05-01 
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§ 8 Beslut om riktlinje för insatser utan individuell 
behovsprövning, dnr KS 26/00153 

Beslutsunderlag 
Förslag till Riktlinjer för insatser utan individuell behovsprövning, KS 
26/00153-2 
 
Ärendet 
Den nya socialtjänstlagen som trädde i kraft 1 juli 2025 innehåller en 
tydlig förstärkning av det förebyggande arbetet. I 11 kap. 5 § SoL 
(2025) möjliggörs att ansvarig socialnämnd i kommunen kan erbjuda 
insatser utan individuell behovsprövning, under förutsättning att ett 
formellt beslut fattas. Kommunen väljer att erbjuda insatser utan 
föregående biståndsbedömning för att öka tillgängligheten och sänka 
trösklarna till socialtjänsten. Genom att invånare snabbt och enkelt 
kan ta del av stödinsatser främjas tidiga och förebyggande insatser som 
kan motverka att problem fördjupas. Detta bidrar till att stärka 
individens egen förmåga, minska social utsatthet och skapa mer 
jämlika och tryggare levnadsvillkor i kommunen. Samtidigt frigörs 
resurser genom att behovet av omfattande utredningar minskar när 
enklare stöd kan ges direkt. 
 
Lagrum 
• 11 kap. 5 § SoL – Insatser utan individuell behovsprövning 
• 14 kap. 4 § SoL – Undantag från dokumentation vid rådgivning 
 
Insatserna förbättrar tillgängligheten, stärker det förebyggande arbetet 
och minskar behovet av utredningar. 

Socialt perspektiv 
Det sociala perspektivet innebär att insatser utformas för att stärka 
individens delaktighet, självständighet och sociala trygghet. Det 
betonar tidiga och förebyggande insatser som minskar utsatthet, 
främjar inkludering och förbättrar människors livssituation. 

Barnrättsperspektiv 
Flera insatser stärker barnets rättigheter och möjliggör tidiga insatser. 

Ekonomiskt perspektiv 
Insatserna ryms inom befintlig budgetram. 

Facklig samverkan 
Information och samverkan sker innan ärendet behandlas i 
kommunstyrelsen. 
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Kommunförvaltningen föreslår att kommunstyrelsen antar Riktlinje 
för insatser utan individuell behovsprövning i syfte att fastställa vilka 
insatser som får tillhandahållas utan individuell behovsprövning enligt 
11 kap. 5 § SoL och att fastställa undantag från 
dokumentationsskyldigheten enligt 14 kap. 4 § SoL. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Att anta Riktlinje för insatser utan individuell behovsprövning. 
 
Att undantag från dokumentation för implementering gäller t.o.m. 
2026-12-31. 

 
--- 
 
Vid välfärdsutskottets behandling av ärendet föredrar socialchef Daniel 
Åhnberg. 
 
Ordförande Lars-Göran Zetterlund (C) ställer bifall mot avslag på 
förvaltningens förslag till beslut och finner att välfärdsutskottet bifaller 
förvaltningens förslag till beslut. 

 
Välfärdsutskottet föreslår kommunstyrelsen att besluta 
Att anta Riktlinje för insatser utan individuell behovsprövning. 
 
Att undantag från dokumentation för implementering gäller t.o.m. 
2026-12-31.  
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§ 9 Beslut om ansökan om bidrag för Saxå måltidsgille 
ideell förening år 2026, dnr KS 25/00320 

Beslutsunderlag 
Ansökan från Saxå Måltidsgille ideell förening, dnr KS 25/00320–1 
Riktlinjer för föreningsstöd i Hällefors kommun, dnr KS 23/00346–3 
Kommunallagen (2017:725) 
Kommuner och regioners föreningsbidrag - SKR 
 
Ärendet 
Saxå Måltidsgille ideell förening ansöker om ett bidrag om 70 000 kr 
för verksamhetsåret 2026. Verksamheten bedrivs vid Saxå Bruk i 
Filipstads kommun och riktar sig främst till seniorer i både Filipstad 
och Hällefors. Föreningen har sitt säte i Filipstads kommun. Efter 
genomgång av ansökan, föreningens stadgar samt kommunens 
riktlinjer för föreningsstöd lämnar förvaltningen nedan bedömning. 
 
Kommunallagen (2017:725) 2 kap 8 § förbjuder understöd till enskild 
näringsidkare. Sveriges kommuner och regioner, SKR, påpekar att 
även ideella föreningar kan anses utgöra näringsidkare när 
verksamheten är tätt sammanflätad med en privat aktör. Saxå 
Måltidsgille beskriver sig som en ”vänförening till Aptitum 
Akademi/Saxå Bruk” och bedriver sina aktiviteter där. Detta innebär 
en tydlig risk att ett kommunalt bidrag indirekt stärker en privat 
verksamhet. 
 
Kommunens riktlinjer för föreningsstöd anger att bidrag ska avse 
verksamhet lokaliserad i Hällefors kommun och riktad till kommunens 
invånare. Föreningen har sitt säte i Filipstads kommun och bedriver 
sin huvudsakliga verksamhet i den kommunen, vilket innebär att 
grundkriterierna inte framstår som uppfyllda. 
 
Kommunallagen (2017:725) kräver att kommunalt stöd ska ha 
anknytning till kommunens område och medlemmar (2 kap. 1 §), samt 
att föreningar behandlas lika vid bidragsgivning (2 kap. 3 §). SKR 
understryker samma principer. Eftersom verksamheten inte är 
lokaliserad i Hällefors kan ett stöd riskera att strida mot dessa 
grundprinciper. 

 
Förvaltningen föreslår att kommunstyrelsen avslår ansökan från Saxå 
Måltidsgille ideell förening om bidrag för verksamhetsåret 2026, med 
hänvisning till att ansökan inte uppfyller kommunens kriterier för 
föreningsstöd, samt att kommunala stöd enligt kommunallagen 
(2017:725) behöver ha anknytning till kommunens område och 

https://skr.se/kulturochfritid/kommunerochregionersforeningsbidrag.9314.html
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medlemmar (2 kap. 1 §) och att ett bidrag riskerar att innebära otillåtet 
gynnande av enskild näringsidkare (2 kap 8 §). 
 
Ekonomiskt perspektiv 
Saxå Måltidsgille ideell förening ansöker om ett bidrag om 70 000 
kronor. Dessa medel ryms inte inom budget för föreningsbidrag, och 
behöver alltså tas från någon annan verksamhet om ansökan ska 
beviljas. 

Facklig samverkan 
Information och samverkan sker innan ärendet behandlas i 
kommunstyrelsen. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Kommunstyrelsen avslår ansökan från Saxå Måltidsgille ideell förening 
om bidrag för verksamhetsåret 2026. 
 
--- 
 
Vid välfärdsutskottets behandling av ärendet föredrar socialchef Daniel 
Åhnberg. 
 
Wilhelm Tham (GL) deltar inte i behandlingen av ärendet på grund av 
jäv. 
 
Håkan Bergström (S), Lars-Göran Zetterlund (C) och Cecilia 
Albertsson (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag. 
 
Ordförande Lars-Göran Zetterlund (C) ställer bifall mot avslag på 
förvaltningens förslag till beslut och finner att välfärdsutskottet bifaller 
förvaltningens förslag till beslut. 
 
Välfärdsutskottet föreslår kommunstyrelsen att besluta 
Kommunstyrelsen avslår ansökan från Saxå Måltidsgille ideell förening 
om bidrag för verksamhetsåret 2026. 
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§ 10 Information om avgifter inom 
omsorgsverksamheten 2026, dnr KS 26/00122 

Informationsunderlag 
Avgifter Äldreomsorg 2026 
 
Ärendet 
Taxor och avgifter inom omsorgsverksamheten i förvaltningen baseras 
på lagrummen Socialtjänstlagen (2001:453) och Hälso- och 
sjukvårdslagen (2017:30).  
 
Hällefors kommuns kommunfullmäktige antog 2023 styrdokument för 
ny taxa för omsorgsverksamhetens avgifter. Taxan indexuppräknas 
därmed årligen per den 1 januari.  
 
Nivåerna för att beräkna avgifter inom äldre- och 
funktionshinderomsorgen är knutna till prisbasbeloppet. 
Prisbasbeloppet för 2025 är 58 800 kronor och prisbasbeloppet 2026 
är beslutat till 59 200 kronor. Detta motsvarar en höjning från tidigare 
verksamhetsår motsvarande 0,68 %. 
 
Detta innebär att från 1 januari 2026 räknas alla avgifter i omsorgen 
upp med motsvarande nivå (högkostnadsskydd och minimibelopp 
justeras också enligt indexuppräkningen). 
 
Socialt perspektiv 
Omsorgsavgifter regleras av högkostnadsskydd och minimibelopp och 
därigenom säkerställs att brukare fortsatt har ekonomiskt utrymme för 
sina personliga behov. Justeringen bedöms därför inte medföra 
betydande negativa sociala konsekvenser för målgruppen. 
Förändringen bidrar till att omsorgsverksamheten kan upprätthålla en 
stabil och rättssäker nivå av insatser enligt Socialtjänstlagen. 

 
Ekonomiskt perspektiv 
Den årliga justeringen säkerställer att kommunens intäkter följer 
kostnadsutvecklingen och bidrar till en mer långsiktigt hållbar 
finansiering av omsorgsverksamheten. Höjningen på 0,68 % innebär 
att verksamheten i viss mån kompenseras för ökade kostnader inom 
exempelvis personal, drift och inköp. Uppdateringen är en del av det 
nya system för avgifter som kommunfullmäktige antog 2023 och 
skapar förutsägbarhet i budgetarbetet. 
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Facklig samverkan 
Information och samverkan sker innan ärendet behandlas i 
kommunstyrelsen. 

 
--- 
 
Med detta har välfärdsutskottet informerats och ärendet 
vidarebefordras till kommunstyrelsen för information. 
 
 

  



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

15(27) 
Datum  

2026-03-04  
 
   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 11 Information om slutrapport av satsning på förstärkt 
anhörigstöd och hälsofrämjande arbete för äldre, dnr 
KS 25/00210 

Informationsunderlag 
Slutrapport – Satsning för förstärkt anhörigstöd och minskad 
ensamhet, dnr KS 25/00210-5 

Ärendet 
Under hösten 2025 har Linden och Lönnen (Björkhaga) genomfört 
utökade aktiviteter, uppsökande arbete och stöd till anhöriga. 
Satsningen finansierades genom riktade statsbidrag och har nått bra 
resultat. 
 
Bakgrunden till satsningen är återkommande signaler om ensamhet, 
psykisk ohälsa och brist på aktiviteter bland äldre i kommunen. 
Brukarundersökningar har visat på behov av fler hälsofrämjande 
aktiviteter samt strukturerat stöd till anhöriga. 
 
Arbetet bedrevs under hösten 2025 med förstärkt bemanning med en 
tjänst inom dagrehabverksamheterna. Genomförandet omfattade 
gruppaktiviteter såsom promenadgrupper, gymnastik, lugna rörelser, 
uppsökande hembesök samt anhöriggrupper med fokus på kognitiva 
sjukdomar. 
 
Resultat och effekter 
Resultaten visar att satsningen haft god räckvidd med stabilt 
deltagande relaterat omfattningen på satsningen. Deltagare beskriver 
ökad hälsa, gemenskap och förbättrad livskvalitet. Anhörigstödets 
utveckling har lett till minskad belastning på linjeverksamheter och 
ökad trygghet bland anhöriga. 
 
Förvaltningen avser permanenta delar av satsningen inom befintlig 
budgetram. Det gäller särskilt utvecklingen av anhörigstöd samt ett 
formaliserat uppdrag kring uppsökande verksamhet. 
 
Socialt perspektiv 
Satsningen adresserar ett tydligt och växande socialt problem: 
ensamhet och social isolering bland äldre, vilket i kommunens 
undersökningar återkommer som en av de största riskfaktorerna för 
psykisk ohälsa, oro och minskad livskvalitet. Genom att erbjuda 
strukturerade aktiviteter, uppsökande arbete och stärkt anhörigstöd 
skapas fler möjligheter till delaktighet, meningsfullhet och social 
gemenskap. Detta minskar risken för depression, ångest och kognitiv 
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svikt och bidrar till en mer inkluderande och stödjande vardag för 
äldre i kommunen. Satsningen stärker även anhörigas ork och hälsa, 
vilket ökar tryggheten både hos äldre och deras närstående. 
Sammantaget bidrar arbetet till ett mer hållbart och socialt 
sammanhållet samhälle där äldres sociala behov tas på allvar. 
 
Ekonomiskt perspektiv 
Satsningen har genomförts utan ökade kostnader för kommunen, då 
den helt finansierats genom riktade statsbidrag för hälsofrämjande 
arbete och insatser mot ensamhet bland äldre.  
 
Facklig samverkan 
Information och samverkan sker innan ärendet behandlas i 
kommunstyrelsen. 
 
--- 
 
Med detta har välfärdsutskottet informerats och ärendet 
vidarebefordras till kommunstyrelsen för information. 
 

  



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

17(27) 
Datum  

2026-03-04  
 
   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 12 Information om delrapport verksamhetsår 2025 – 
Hällefors kommuns deltagande i Kompetensnavet 
(tidigare KTC), dnr KS 24/00152 

Informationsunderlag 
Årsredovisning 2025 Kompetensnavet, dnr KS 24/00152-6 
 
Ärendet 
Denna tjänsteskrivelse redovisar Hällefors kommuns deltagande i det 
ESF-medfinansierade projektet Kompetensnavet under år 2025. 
Underlaget baseras på projektets årsredovisning 2025 samt 
sammanställningen över Hällefors kommuns deltagande. 
Kompetensnavet är ett länsgemensamt projekt med syfte att stärka 
kompetensen hos baspersonal och legitimerad personal inom 
kommunal vård och omsorg genom strukturerad utbildning, 
simuleringsträning, språkutvecklande arbetssätt och tvärprofessionellt 
lärande. Projektet drivs av Örebro kommun i samverkan med 11 
kommuner i länet och medfinansieras av Europeiska socialfonden 
(ESF). Projektperioden är januari 2025-juni 2027. 
 
Hällefors kommun deltog aktivt under 2025 och uppnådde en 
medfinansieringsgrad på 111 %, vilket innebär att kommunen 
överträffat sitt åtagande i förhållande till projektet.  
Totalt deltog 275 medarbetare från Hällefors kommun i 
utbildningsinsatser motsvarande 1 280 kurstimmar. Deltagandet 
omfattade främst baspersonal, men även sjuksköterskor och 
arbetsterapeuter deltog. 
 
Utbildningar med särskilt högt deltagande och goda resultat: 
 

• Bemötande och bli bemött – 150 deltagare, betyg 4,7/5. 

• Sluta krångla – 101 deltagare, betyg 4,7/5. 

• Förebygga sår – 11 deltagare, betyg 5/5. 

• Först på plats – 7 deltagare, betyg 5/5. 

• Med egen kraft – 8 deltagare, betyg 5/5. 
 
Hällefors kommun har under 2025 gjort en stark insats i 
Kompetensnavet och säkerställt att ett stort antal medarbetare fått 
relevant och kvalitetssäkrad kompetensutveckling. Projektets metoder 
– särskilt simuleringsträning och språkutvecklande stöd – är väl 
anpassade till kommunens behov. 
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Socialt perspektiv 
Deltagandet har redan gett effekter i form av ökad trygghet, kvalitet 
och arbetsmiljö. Kommunens aktiva medverkan bör därför fortsätta 
prioriteras under 2026–2027 för att säkerställa långsiktiga effekter och 
utveckla verksamheten i linje med Nära vård-reformen. 
 
Ekonomiskt perspektiv 
Kommunens kostnader i projektet är de vikariekostnader som det 
innebär att låta personal delta i kompetenshöjande insatser. Då 
kompetensförsörjning och kompetenshöjande insatser är utmaningar 
inom förvaltningen så bedöms deltagande i projektet och projektets 
utbildningar vara kostnadseffektiva och ge goda resultat. 
 
Facklig samverkan 
Information och samverkan sker innan ärendet behandlas i 
kommunstyrelsen. 

 
--- 
 
Med detta har välfärdsutskottet informerats och ärendet 
vidarebefordras till kommunstyrelsen. 
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§ 13 Information om nya avgifter för maxtaxa inom 
förskola och fritidshem 2026, dnr KS 26/00105 

Informationsunderlag 
Förordningen (2001:160) om statsbidrag till kommuner som tillämpar 
maxtaxa inom förskolan och fritidshemmet. Skolverket 
Skollagen (2010:800) 
Protokollsutdrag KF 2023-12-12, § 206 
Beslut om avgiftsnivå för maxtaxa 2026. Skolverket 
 
Ärendet 
Skolverket fastställer årligen, utifrån prisbasbelopp, statsbidraget i 
maxtaxan.  I samband med det lämnas uppgift till kommunerna om 
slutligt bidrag. Skolverket har beslutat att den högsta befriade 
inkomsten för maxtaxa 2026 ska vara 61 560 kronor per månad. 
Statsbidraget delas ut under förutsättning att kommunen följer 
villkoren i förordningen.  
 
Kommunfullmäktige beslutade under 2023 att avgifterna i Hällefors 
kommun justeras årligen utifrån Skolverkets beslut. 
 
De nya avgiftsnivåerna i Hällefors kommun gäller från 1 januari 2026. 
 
Ekonomiskt perspektiv 
De nya högsta avgiftsnivåerna gäller perioden 1 januari 2026 till den 31 
december 2026. Inkomsttaket (hushållets bruttoinkomst per månad) 
ökar år 2026 från 59 440 kronor till 61 560 kronor. De nya 
avgiftsnivåerna ska tillämpas från 1 januari år 2026. 

 
Beslutet innebär att den högsta avgift per månad som vårdnadshavare 
kan debiteras för barn i förskola, fritidshem och pedagogisk omsorg för 
2026 ska beräknas enligt följande: 
 

Förskola 
 Avgiftstak* dock högst 

Barn 1 3% 1 847 kr 
Barn 2 2% 1 231 kr 
Barn 3 1%    616 kr 

 
Fritidshem 
 
Barn 1  2%  1231 kr 
Barn 2  1%    616 kr 
Barn 3 1%    616 kr 
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De nya avgiftsnivåerna innebär att kommunens avgiftsintäkter 
kommer att öka något.  

 
--- 
 
Med detta har välfärdsutskottet informerats och ärendet 
vidarebefordras till kommunstyrelsen för information. 
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§ 14 Information om patientsäkerhetsberättelse för 
vårdgivare, dnr KS 26/00136 

Informationsunderlag 
Patientsäkerhetsberättelse för vårdgivare Hällefors kommun år 2025,  
2026-02-09, dnr KS 26/00136–1 

 
Ärendet 
Patientsäkerhetsberättelsen redogör för de prioriterade 
patientsäkerhetsområdena för vårdgivaren under 2025. Tyngdpunkten ligger 
på att vidareutveckla det systematiska patientsäkerhetsarbetet, stärka 
följsamheten till gällande lagstiftning och säkerställa en hög kvalitet och 
trygghet i den vård och omsorg som erbjuds kommunens invånare. 
 
Enligt 3 kap. 10 § Patientsäkerhetslagen (2010:659) ska vårdgivaren senast 
den 1 mars varje år upprätta en patientsäkerhetsberättelse. Berättelsen ska ge 
en transparent och sammanhängande beskrivning av det systematiska 
patientsäkerhetsarbete som bedrivits under föregående år, inklusive vidtagna 
åtgärder för att stärka patientsäkerheten samt de resultat som uppnåtts. 
 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) har det övergripande ansvaret för 
att säkerställa att patientsäkerhetsarbetet inom kommunens hälso- och 
sjukvård bedrivs enligt lagar och föreskrifter samt att uppföljning sker på ett 
strukturerat och ändamålsenligt sätt. 
 

Social konsekvensanalys 
Patientsäkerhetsberättelsen syftar till att öppet och tydligt redovisa de 

strategier, mål och resultat som styr och utvecklar arbetet med att 

förbättra patientsäkerheten. Den är ett viktigt verktyg för att säkerställa 

transparens, ansvarstagande och kontinuerligt lärande inom 

verksamheten. 

 

Chefer och ledare har ett avgörande ansvar för att skapa en stark 

säkerhetskultur genom att tydliggöra förväntningar, stödja medarbetarna 

och säkerställa att strukturer och rutiner följs. Samtidigt har varje 

medarbetare, oavsett profession, en central roll i att identifiera risker, 

rapportera avvikelser och bidra till ett tryggt och säkert vårdutförande. 

 

Hög patientsäkerhet uppnås när ledarskap, teamarbete och 

patientens delaktighet samverkar. Genom att arbeta strukturerat, 

förebyggande och kunskapsbaserat kan vårdskador minskas, 
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vårdprocesser bli mer effektiva och resurser användas på ett långsiktigt 

hållbart sätt inom kommunens hälso- och sjukvård. 
 

Ekonomisk konsekvensanalys 
Kvalitetsäkerhetsarbete och tidiga rehabiliterande insatser minskar kostnader 
för vård- och omsorg. 

 
--- 
 
Med detta har välfärdsutskottet informerats och ärendet 
vidarebefordras till kommunstyrelsen för information. 
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§ 15 Information om ärendehantering från slutenvården 
2025, dnr KS 26/00138 

Informationsunderlag 
Information om ärendehantering från slutenvård 2025, dnr KS 26/00138-2 

Ärendet 
Kommunerna ansvarar för att personer folkbokförda i aktuell kommun, eller 

där kommunen har beslutat om vistelse i en annan kommun, kan lämna 

sjukhuset när de bedöms som utskrivningsklara och är hemgångsklara. 

Dessutom ska en utskrivningsplanering ha skett för nödvändiga insatser 

under den första tiden hemma utifrån patientens behov.  
 

280 ärenden har hanterats från slutenvården 2025 och föregående år 

hanterades 362 ärenden, däremot har en ökning skett med 6,1 % då handlar 

det om ökad andel vårdbegäran från regional primärvård dvs vårdcentral.  

 

Riskbedömning har gjorts av medicinskt ansvariga i Norra länsdelen 
tillsammans med det medicinsk ledningsansvariga Lindesbergs lasarett 
kopplat till minskningen av vårdplatser på sjukhusen under semester och 
sommarperioden. Minskningen av vårdplatser innebär att fler svårt sjuka 
skickas ut till kommunerna för att frigöra platser på sjukhus, hälso- och 
sjukvården som bedrivs av kommunen fortgår dygnet runt men med 
reducerad personal.  

 

Samarbetet mellan Regionen och kommunen nödvändigt för att genomföra in- 

och utskrivningsprocessen inom hälso- och sjukvården, och det kräver 

teamarbete, samverkan och kommunikation mellan parterna samt den enskilde 

Social konsekvensanalys 
Att vårdas på rätt vårdnivå kan vara värdefullt ur ett medborgarperspektiv. 

En trygg och säker utskrivning från sjukhuset börjar redan vid inskrivning  

 

För att möta framtidens hälso- och sjukvård måste det finnas både 

legitimerad personal (sjuksköterskor, arbetsterapeuter) även utbildad 

omvårdnadspersonal i tillräcklig utsträckning för att bedriva en god och säker 

vård. Vården som bedrivs i kommunen blir mer och mer avancerad vilket i 

sin tur inte bara drabbar sjuksköterskorna det förutsätter även att 

kompetensen finns hos baspersonalen.  

Ekonomisk konsekvensanalys 
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Enligt Socialstyrelsen 1 § ska en kommun lämna ersättning till en Region för 

vård av en utskrivningsklar patient enligt 5 kap. 6 § lagen (2017:612). 

 

Kommunens betalningsansvar beräknas på utskrivningsklara dagar efter det 

att den slutna vården har meddelat kommunen att patienten är 

utskrivningsklar. Betalningsansvaret inträder om det genomsnittliga antalet 

dagar i sluten vård efter utskrivningsklar överskrider tre kalenderdagar under 

en månad. Överskrids detta medelvärde utgår betalningsansvar retroaktivt på 

individnivå för alla patienter som vårdats mer än tre kalenderdagar som 

utskrivningsklar.  

 

Socialstyrelsens föreskrifter om belopp för vård av utskrivningsklara 

patienter för år 2025; beslutade den 19 december 2024.  

Socialstyrelsen föreskriver följande med stöd av 1 § förordningen (2017:617) 

om fastställande av belopp för vård av utskrivningsklara patienter. 1 § Det 

belopp som en kommun under år 2025 ska lämna i ersättning till en region 

för vård av en utskrivningsklar patient enligt 5 kap. 6 § lagen (2017:612) om 

samverkan vid utskrivning från sluten hälso- och sjukvård fastställs till 11 

500 kronor för ett vårddygn. 

 

En bra planering och ett optimalt samarbete i omsorgens vårdteam är en 

förutsättning för att minimera kostnaderna och därmed hålla den fastställda 

budgeten för betalningsansvar till slutenvården. Statistiken hämtad från 

Life Care har en viss fördröjning kopplat till jul och nyårshelgerna, både vad 

gäller redovisning av inneliggande patienter och betalningsansvar. 

Statistiken inhämtad 2026-02-07 

 

Kommunen har enligt lagstiftningen ett ansvar att ta emot utskrivningsklara 

patienter från regionen inom fastställd tidsram. Under tidigare år har det 

funnits en potentiell risk för kostnadsansvar gentemot regionen avseende 

ersättning för förlängda vårddygn. Kommunen har dock inte behövt betala 

några sådana kostnader på flera år, då inga kostnadsutlösande fördröjningar 

har uppstått. Mot bakgrund av denna stabila utveckling bedöms det inte längre 

finnas behov av fortsatt återkommande rapportering inom detta område. 

 
--- 
 
Med detta har välfärdsutskottet informerats och ärendet 
vidarebefordras till kommunstyrelsen för information. 
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§ 16 Information om behov av vård- och 
omsorgsboende 2025, dnr KS 26/00137 

Informationsunderlag 
Bilaga Behov av vård- och omsorgsboende under 2025, dnr KS 
26/00137-2 
 

Ärendet 
Under 2025 har 41 unika individer sökt och beviljats bifall enligt beslut om bistånd 4 

kap. 1 § Sol, vård och omsorgsboende.  Av dessa individer har: 

- 33 individer har fått erbjudande om plats 

- 5 individer har tackat nej till erbjuden plats sin ansökan 

- 33 individer har flyttat in till kommunens vård- och omsorgsboende  

- 23 individ har vistats på korttidsboende i väntan på vård- och omsorgsboende 

- 23 individer har hemtjänst i väntan på vård- och omsorgsboende 

- 5 individer har varit på växelvård i väntan på vård- och omsorgsboende 

- 1 individ vistas på vård- och omsorgsboende i annan kommun 

- 1 individ har återtagit sin ansökan 

 
Kommunens nuvarande rapportering av behov av omsorgsboende som 

informationsärende saknar direkt koppling till de skyldigheter som kommunen 

har enligt lagstiftningen och bidrar inte till att stärka kvaliteten eller 

rättssäkerheten i handläggning av omsorgs- och biståndsärenden 

 
Ej verkställda beslut enligt SoL  

Personer i behov av vård och omsorg har lagstadgad rätt att få den hjälp och det 

stöd de behöver från kommunen. Socialnämnden, eller motsvarande i en kommun 

är skyldig att rapportera till Inspektionen för vård- och omsorg (IVO) om en 

beviljad insats inte verkställts inom tre månader. Rapporteringen sker efter varje 

kvartal och ska fortsätta att rapportera ett ej verkställt beslut tills beslutet är 

verkställt eller avslutat av annan anledning, så kallad återrapportering.  

 

Under 2025 fanns inga beslut som inte verkställts inom tre månader att rapportera 

till IVO. 

Social konsekvensanalys 
För att tillgodose behovet av vård och omsorg behöver kommunen erbjuda 

vård- och omsorgsboende när behovet av hemtjänst blir för omfattande. 

 
Ekonomisk konsekvensanalys 
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Om kommunen inte verkställt besluten inom tre månader finns risk för 

sanktionsavgifter. Under 2025 riskerade kommunen inga 

sanktionsavgifter. Insats mixen är viktig, det är av stor vikt att alla 

professioner har förståelse och kan ta gemensamt ansvar i processen. 

 

Kommunens riktlinje för hemtjänst är satt till 25 timmar/vecka, finns ett 

behov över det kan kommunen tillgodose det behovet med hjälp av vård 

och omsorgsboende. I början av december visade insamlingsstatistik att tio 

individer har mer än 25 timmar i veckan beviljad hemtjänst. 

 

En bra planering och ett optimalt samarbete i omsorgens vårdteam är en 

förutsättning för att inte korttidsenheten ska bli en vårdavdelning som används 

enbart till att invänta en lägenhet på ett vård-och omsorgsboende.  

 

Det har under flera år inte förekommit några situationer där kommunen 

bedömts riskera vite, och någon sådan risk har inte aktualiserats i den senaste 

uppföljningsperioden. Den stabila utvecklingen innebär att det i nuläget inte 

bedöms finnas ett fortsatt behov av återkommande rapportering i denna fråga 

i sin nuvarande form. Rapportering enligt SoL 6 kap 6 h § och LSS 28 § 

kommer fortsättningsvis att ske i separat ärende. 

 
--- 
 
Med detta har välfärdsutskottet informerats och ärendet 
vidarebefordras till kommunstyrelsen för information. 
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§ 17 Information om patientsäkerhetsberättelse för 
elevhälsans medicinska insats, dnr KS 26/00217 

Informationsunderlag 
Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsans medicinska och 
psykologiska insats i Hällefors kommuns skolor år 2025, daterad 
2026-02-14, dnr KS 26/00217-1 

Ärendet 
Kommunstyrelsen i Hällefors kommun är vårdgivare för 
sjukvårdsverksamhet inom elevhälsan. Enligt 3 kap §10 i 
Patientsäkerhetslagen ska vårdgivare senast den 1 mars varje år 
upprätta en patientsäkerhetsberättelse. Patientsäkerhetsberättelsen är 
en beskrivning av det systematiska patientsäkerhetsarbetet som har 
skett under föregående år vilka åtgärder som gjorts för att öka 
patientsäkerheten och vilka resultat som nåtts. 
 
Socialt perspektiv 
Ett väl fungerande patientsäkerhetsarbete minskar risken för 
vårdrelaterade skador. Samverkan mellan sjukvårdspersonal, patienter 
och närstående leder till färre avvikelser i verksamhetens arbete och 
har en positiv påverkan på elevers hälsa. Enlighetliga principer inom 
patientsäkerhetsarbetet främjar en rättvis fördelning av resurser 
mellan samhällsgrupper. 

 
Ekonomiskt perspektiv 
En konsekvent tillämpning av de uppsatta regler och rutiner 
effektiviserar kommunens arbete. Ett säkert och enhetligt 
patientsäkerhetsarbete minskar risker för eventuella extra utgifter för 
kommunen. 
 
Facklig samverkan 
Information och samverkan sker innan ärendet behandlas i 
kommunstyrelsen. 
 
--- 
 
Med detta har välfärdsutskottet informerats och ärendet 
vidarebefordras till kommunstyrelsen för information. 
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